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Apresentacao

O CIPP e o0 Ceara

- Novos Cenarios (2012-2017): l ¥
* Mudancas;

Trabalho e emprego;

Novas Oportunidades;

Cultura Industrial;

Inovacao.

A presenc¢a de Grandes Empreendimentos Industriais na regiao
ira gerar oportunidades de negdcios e empregos, no entanto
isso nao garante que todo este potencial sera aproveitado.
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O CIPP - Investimentos
(2012-2017)

Investimento Mao de Obra Mao de Obra

AnlltEESEilib el (R$ Milhdes) (Implantacéo) (Operacao)

dCé‘,I;e—C(é:ommpanhla Siderurgica 10.200.0 17 mil 4 mil
Petrobras — Tancagem 200,0 990,0 192
Enternit 114,0 1,6 mil 400
SILAT 120,0 - 250
Refinaria Premium Il (Petrobras) 19.880,0 35 mil 7,5 mil

Total 30.517,0 54.590
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O CIPP - Impacto Atual (2013)

Investimento Funcionarios na

Empresas Instaladas (R$ Milhdes) Operac&o

CGTF Central Geradora Termoelétrica

Termoceara Ltda (Petrobras) 250,0 108
Wobben Windpower 23,5 503
Jotadois NE 2,2 206
Tortuga CIA 100,0 490
Votorantim Cimentos 45,0 55
Cimentos APODI 55,0 160
MPX — Pecém Geracao de Energia 2.400,0 120
AERIS Energia 80,0 340
Hydrostec

3.518,70
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Apresentacao
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PDR

Contribuir com a
Geracao de emprego e
renda do estado;

InstituicOes de

Desenvolvimento
Desenvolver os

fornecedores locais;

Fortalecer o ambiente
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Ambiéncia do Programa

Governo

Regulamentacao e Infraestrutura

Competitividade

Entidades de Classe Sustentavel

Fornecedores Locais

Investidores

Rentabilidade

Sustentavel

Instituicoes de Desenvolvimento

e Fomento e Empreendedorismo
Desenvolvimento
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Participantes
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Objetivos

* Sustentabilidade dos empreendimentos no CIPP através do
fortalecimento da cadeia de abastecimento, gerando-se
emprego, renda, e, consequentemente, uma melhoria da
qgualidade de vida na regiao do CIPP e do Ceara como um
todo;

* Promocao do desenvolvimento socioecondmico através do
desenvolvimento de empresas, entidades e empresarios;

* Aproximacao de fornecedores, grandes empresas investidoras,
governo e associacoes de classe.
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Estrutura de Trabalho do PDR

- Estabelecer metas;
Comité de - Aferir desempenho;
Acompanhamento - Deliberar e aprovar
n acoes;
_ - Analisar dados das
Consultoria Técnica aquisicées e compras de
_rotina.
Coordenacgdo - Planejar, executar e
Executiva (CEDE) | controlar as atividades.
Capacitacao e Promocao e Assessoria aos Frentes de
Certificacao Divulgacao Negdcios Trabalho
o] |
- Atividades a realizar. @
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Escopo do PDR

Elaboracao do Plano de Trabalho:
Definir Propdsitos e;
Estruturar Metas.

Articulacao entre stakeholders:
Estimular participacao e engajamento.

Avaliacao do Desempenho do programa (Monitorar):
Compras Locais;
Novos Fornecedores e;
Novos Investidores.

Acompanhamento e assessoria do Comité de Acompanhamento:
Realizar Reunides;
Acompanhar metas.

Difusao do conhecimento:
Realizar palestras, eventos e intercambio de conhecimento.
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rMetodologia PDR

Para fortalecer o ambiente de negdcios e aumentar a competitividade dos fornecedores

locais foi construida a seguinte metodologia:

e Visitas e Viagens Técnicas;
e Oficinas de Planejamento;

aos negocios (eI Iy
Encontros de Negocios.

32 Assessoria

e Fornecedores e Entidades de Classe;
pAR dgelpg(eler[oM |« Diagnosticos Setoriais;
e Divulgagéo e Informativo e Catalogos;

\ e Site.

e Empresarios;
e Trabalhadores;
e Certificar empresas

Capacitacao
e

\ Certificacao
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Status das Acoes Estratégicas

* Fevereiro a Agosto de 2014

Site do PDR (Fevereiro): Iniciativa Adece;
4 Encontros de Negdcios (Marco, Abril, Maio e Junho);

Workshop Técnico — Gerenciamento de Projetos (Marco): Parceria
Sinduscon/ Simec;

Seminario Técnico — Gestdao de Contratos tipo EPC (Abril): Parceria
Sinaenco/ Fiec;

2 MissOes Empresariais — Visita ao Complexo do Suape-PE (Maio)
e ES/ Arcelor Mital Tubardo e MG/ Usiminas (Julho), e

Seminario Siderurgia — Impacto e Oportunidades do
Empreendimento CSP no Ceara (Agosto): Parceria ABM/ Simec.

TR

Programa de E
nto

GOVERNOpO
EsTADO DO CEARA
Conselivo Estadual d¢ Desenvolvimento
ooy




Cronograma - 2014

Capacitacao e Certificacao

Indicador

Acompanh
amento

Quant

Acumulado
margo

jan

pL

fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

Previsto 50 O [25]|25(25| 0| 0 | O |25 25| 0 | 25
Certificar MPE em Empresas 150 0lols7lololololo 0lolo
Gestdo da Qualidade Certificadas Realizado 37
@04
Certificar Empresas Previsto 0 ololo|lo|O|O|O]|O 0| 0|30
Istri Empresas
da IndustrlaNdeBase .p. 30 Q olololololololo ololo
em Gestdo da Certificadas Realizado 0
Qualidade Q0 @
Formar Empresarios _ Previsto 0 O|lO0O]|]O|O0]|15| 0| 0|15 0O (15| O
o ) Concluintes
na Regido do CIPP via 45 o ojojojojojojo]|o 0O|0]|O
T Empretec Realizado 0 olele
Formalizar MEI — Previsto 200 OO0 |20000 | O|O0O]|0O]|O 0O[O0]O
Mi
cro MEI Formalizados 200 @ |olo|o]lolo|lo|lo]o ololo
Empreendedores Realizado 0
Individuais @ 90
Previsto 1 olOoO|J]1|1]0(|[O0]O0]|1 0OlO0]O
Realizar Seminarios e
.. Eventos 3 @ |(o|lOo|12]|]1|l0|0]O}|oO OO0 O
Workshops Técnicos Realizado 1
® 0@
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Cronograma - 2014

Promocao e Divulgacao

. Acompanh Acumulado 2014
Indicador Quant. . T :
amento mar¢o jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
Previsto 1 o|j12j0|2|J]0|J2]J0)J2)|)J0]|J2]|]0]O0
Realizar Palestras em Palestras em
. . 5 @ |o|1|o0|1|0|O0|O|O|O|O|O]O
Eventos Publicos Eventos Publicos | Realizado 1
@O @
eleEr @ Aol Previsto 3 1 (1 (12121212121 (21(1(1]{f1
Site Institucional do | Site Institucional 12 @ ol1j]12(0|]O0|lO]J]O|lO]J]O|O]|]O]|O
PDR Realizado 2 ool
Previsto 0 o(fofofofO0O|jO|jO|1]|]0]|]0O0]O]O
Elaborar Catédlogo de ,
.|  Catalogo 1 @ |o|jo|o|lo|]O|O|lO|O|O|O]|O]|O
Fornecedores Locais Realizado 0
@O @
Previsto 1 o|jof1j]0(212]O0|0O0]J]Of21]0(O0]1
Obter Apoio para o .
Novos Investidores 4 @ 0|0 1 ojlofOoO|J]O]O|JO]O|O]O
PDR Realizado 1
® 0@
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" Cronograma - 2014

Assessoria aos Negocios

. Acompanh Acumulado 2014
Indicador uant > T :
amento marg¢o fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
Previsto 1 o|l0O|J]1|0|0O0O|J]O]J]O]J2]|]0]J]0O0O]O]O
Realizar Missobes Viagem de
. N 2 @ |o|o|o|lo|oOo|]O|O|]O|]O|O|O]|O
Empresariais Intercambio Realizado 0
Q0@
Promover Visitas dos Previsto 1 ol1|loflof1|ofofofof|1|0]|oO
F d Locais | Visitas as Grandes
\orneceores ocais 3 o ol1lolololololololololo
as Grandes Empresas Empresas Realizado 1
do Ceara/CIPP ® 0@
Realizar Encontros Previsto 2 1/1]0|l1]l]0|l]1]l]0]J]0]J]1]0]l1]0]0O0
Negouosentreo.s Evento 5 @ 110lolololololololololo
Fornecedores Locais e Realizado 1
Empresas @ e 0
Previsto 0 o|l0O|J]O|O|O|O]J]O]J]2]|]0]J]0O0O]O0O]O
Realizar Evento sobre
L Evento 1 @ |o|lo|lo|o|O|O|O|O|O|O|O|oO
Siderurgia Realizado 0
BN BN
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Cronograma - 2014

Assessoria aos Negocios

. Acompanh Acumulado 2014
Indicador T :
amento mar¢o fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
Realizar Palestra de Palestras nas Previsto 2 110 1 110|010 1
Sensibilizaca Entidades d
§n5| ilizacdo nas ntidades .e. 6 @ lol1]o ololololo 0
Entidades de Classe e|Classe/Empreiteira| Realizado 1
Empreiteiras S @ 0 e
Promover Acesso ao Previsto 0 o(o0f|oO 50, 00| 0|50 50
Crédit Contratos de
rédito para ak 150 @ |o|lo]o ojlo|lo|O|oO 0
Empreendedor Crédito Realizado 0
Individual e MPE @ o e
MonltoraEra E\I/0t|_U§30 Relatério de Previsto 3 111]1 111|111 1
para 0s EMPrestimos |\, nitoramento de 12 @ 1]1]o0 ololo]olo 0
Concedidos para MEI Empréstimos Realizado 2
e MPE na regido do P ©0 |0
Monitorar a Evolugao Relatdrio de Previsto 5 2 | &1 Sl M N M I !
para as Contratacdes [Monitoramento das 13 Q@ 111]0 olo0jJ0O0|0]O 0
. : Realizado 2
Locais Compras Locais Q@ @
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Obrigado!

Coordenac¢ao: CEDE

Alexandre Pereira — alexandre.pereira@cede.ce.gov.br
Marilda Rocha — cepdr@dvf.com.br
(85)3101-1603

Assessoria: DVF Consultoria

Durval Vieira de Freitas — durval@dvf.com.br

Marcos Aloizio Franca da Fonseca — marcos@dvf.com.br

Leonardo de Oliveira Carneiro — leonardo@dvf.com.br

Marcellos Romero Lima de Souza — marcellosr@aaguino.com.br

Haseung Song — haseung@dvf.com.br

(85) 3264 - 5635 -
Programa de @

) Desenvolvimento EsTADO po CEARA
C E A R A Regional Consetho E i



mailto:alexandre.pereira@cede.ce.gov.br
mailto:cepdr@dvf.com.br
mailto:durval@dvf.com.br
mailto:marcos@dvf.com.br
mailto:leonardo@dvf.com.br
mailto:marcellosr@aaquino.com.br
mailto:haseung@dvf.com.br

