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Documento: Relatério

Desenvolvimento

Regional Péagina: 1 Acompanhamento CONSULTORIA
Controle: PDR-AT 02

Local: Data - horario:

FIEC 20/08/2013 — 14h as 18h

Instituicdo Participantes
CEDE Marilda Rocha

DVF Durval Vieira, Marcos Aloizio, Olavo Pimenta e Marcellos Romero Souza
Objetivos

Assuntos Tratados

Realizar Workshop para o desenvolvimento dos Propdsitos Empresariais para o PDR;

1. Abertura— Marilda Rocha (CEDE)

Marilda fez comentarios sobre a 1° reunido do PDR ocorrida em 25/07, destacando a importancia da
realizacao do workshop para formacéo das estratégias de atuacao do Conselho;

A proxima reunido estd marcada para o dia 04/09. Na ocasido serdo apresentados os resultados do workshop
e proposta de plano de trabalho com as respectivas a¢cfes de seguimento para o conselho;

Abaixo é apresentada relacdo de participantes presentes:

Entidades Representantes
CEDE Marilda Rocha
ZPE Rodrigo Pereira
ABM Ricardo Parente
Vale Pecém Roberval Adamo
Agéncia de Desenvolvimento Econémico de Caucaia Antonio Vieira e Alexandre Fonseca
Prefeitura de Sdo Gongalo do Amarante Alberto Teixeira
BNB Jeania Gomes
CSP Marcelo Gil e Alessandra Romano
SIMEC Ricard Pereira e Sampaio Filho
ACESGA Ana Soares Abreu
AEDI Adriano Sampaio e Fenanda Noronha
Coopercon Neuza Schiavo
Sinaenco Rosely Figueiredo
PEC Hyung Jun KIM (Mateus) e Lennon Nogueira
Petrobras Raimundo Lutif e Sandra

2. PDR - Durval Vieira

Durval apresentou o PDR, destacando que o objetivo do programa é contribuir para o desenvolvimento dos
fornecedores locais, promovendo a geracdo de emprego e renda para a regido do CIPP e Cear3;

Afirmou que o workshop tem como finalidade o desenvolvimento dos propdésitos do PDR para estruturacéo
de Plano de Acado baseado na metodologia do Planejamento Estratégico;

Destacou € necessério realizar encontro de negdcios entre a PEC e as empresas locais, aumentado a
participacdo de fornecedores locais.

3. Investidores — PEC (Mateus) e Petrobras (Raimundo Lutif)

Mateus apresentou a Posco E&C, com destaque para as obras realizadas na Indonésia, México e no Brasil
(Usina Siderurgica da CSP);

Lutif afirmou que a Premium Il produzird 300 mil barris de diesel/dia, enxofre, coque e KVA (Querosene de
aviacao);

A Petrobras tem o compromisso em desenvolver empresas locais apoiando o desenvolvimento de
associagfes empresariais e a Rede Petro. A empresa ird gerar 40 mil empregos no pico da obra;
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o Roberval destacou que a Vale Pecém fornecera minério de ferro para a CSP. O minério ser4 comprado da
regido sudeste e de Carajas;

e A Vale fechou contrato de EPC com a PEC para construcao das instalages. O investimento € em torno de
100 milhdes de dolares.

4. Propdsitos Empresariais — Durval Vieira
e Durval destacou como os propoésitos empresariais a Misséo, Viséo, Valores e Negocio do PDR;

e A missado ficou assim definida: “Contribuir para o Desenvolvimento Sustentavel”’. A visado ficou definida
como: “Ser referéncia em programa de desenvolvimento regional sustentavel no Brasil”;

e Os valores definidos pelo grupo foram os seguintes:
Etica e Transparéncia;

Parceira e Comprometimento;

Inovacdo e Empreendedorismo;

Integracéo;

o Desenvolvimento Sustentavel.

o O O O

e O negocio desenvolvido para o PDR foi: “Desenvolver mercado preparando as empresas para realizagao de
negoécios”;

e Durval propds ao grupo fazer andlise do Ambiente externo e interno para elaboragdo das oportunidades e
ameacas e forcas e fraquezas do PDR. Abaixo sdo apresentados os resultados da analise realizada através
da matriz swot:

Oportunidade ‘ Ameaca Forca Fraqueza ‘

Ampliacdo de Mercado Fornecedores Externos Apoio Governamental Educacéo

e Ficou definido como ac¢des o desenvolvimento de minuta do Plano de Trabalho, realizacdo de encontro de
negécios e o Intercambio ES-CE Construcéo Civil e Montagem industrial.

e O workshop foi importante para definicdo dos propdésitos empresariais e integracdo do conselho do PDR;

e E importante reunir com SEBRAE, destacando o papel da entidade nas reunides do conselho do PDR. Ponto
focal: Dr. Jodo Porto Guimaraes, Sr. Carlos Cruz e Sr. Rafael Albuquerque;

e E importante na proxima reunio (04/09) propor acdes de seguimento e apresentar calendario de reunides do
conselho do PDR.

Acdes de Seguimento

 Empresa  AAtividade @ Prazo  Responsavel |

o Desenvolver calendario de reunides do conselho; 23/08 Marilda Rocha

e Desenvolver conIV|te e encaminhar aos membros do 28/08 Marilda Rocha
Conselho do PDR;

CEDE — — -

e Reservar auditorio das reunides; 28/08 Marilda Rocha

e Elaborar Ata do Workshop e encaminhar para os membros 29/08 Marilda Rocha
do Conselho.

. o ) Durval, Marcos e

e Reunir com CEDE para avaliagdo do workshop; 22/08 Marcellos

o Encgmmhar apresentacdo do Workshop para o CEDE e a 26/08 Marcellos Romero
CSP;

DVF

e Reunir com Marilda do CEDE para planejamento das 27/08 Marcos Aloizio e
reunides seguintes; Marcellos Romero

e Elaborar Minuta do Plano de A¢&o para o PDR. 30/08 Leonardo Carneiro
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