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Local Data – Horário 

FIEC, Fortaleza, CE 22/10/2014 – 14h30min às 16h30min 

Instituição Participantes Total: 34 

Aceic Lamarck Guimarães 

Acesga Ana Soares de Abreu e Ethel Sudário 

Adece Clara Cordeiro Moura 

Aedi Fernanda Noronha 

Aeris Energy Emília Oliveira e Raquel Pinto 

BNB José Alves Teixeira 

Cede Marilda Rocha 

Centec Jerônimo Lima da Silva 

CSP Alessandra Romano Grangeiro 

Fiec/Senai Mônica Machado 

IDT Adaías Soares de Oliveira 

IEL Roberta Reis e Vitor Lopes Matos 

Petrobras Sandra Macedo 

Prefeitura de Caucaia Alexandre Fonseca, Carlos William Bernardo e Célia Coelho 

Prefeitura de Maracanaú Alessandro Almeida 

Prefeitura de SGA Ednart Carvalho 

Prefeitura de Paracuru João de Deus da Silva e Rodrigo Andrade 

Sebrae Cattleya Rodrigues Guedes 

Secitece Ricardo Costa e Silva 

Seduc Christiane Cruz 

Sinaenco Roseli Figueiredo 

Sinduscon Ivna Baquit Campos 

STDS Ana Saskya Vaz de Araújo e Horácio Peixoto de O. Neto 

ZPE Rodrigo Pereira 

DVF Durval Vieira de Freitas, Leonardo Carneiro e Miriam Raquel Fritsch  

Objetivos 

 Promover a integração do PDR e do PET; 

 Alinhar e nivelar os representantes dos programas sobre as atividades realizadas pelos Programas e 
ações planejadas para outubro e novembro; 

 Discutir e consolidar o formato das reuniões mensais do PDR e PET; 

 Iniciar o processo de planejamento das atividades de 2015. 

Assuntos Tratados 

1. Aprovação das atas do PDR (24/09) e do PET (25/09) 

 Marilda e Mônica realizaram a abertura da reunião, dando as boas-vindas aos participantes e destacando 
a importância do momento e a nova fase que se inicia para os dois programas. 

 Após, foi realizada a aprovação das atas das reuniões anteriores do PDR e do PET, que foram validadas 
por unanimidade. 
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2. Apresentação de resultados 

 Durval fez uma apresentação dos objetivos da reunião e resultados alcançados em 2014 pelo PDR e pelo 
PET, considerando: 

o CIPP: Perspectiva positiva sobre o futuro do desenvolvimento da região e do Ceará. Ampliação 
da cadeia de abastecimento e acesso às grandes empresas; 

o Sociedade Civil: Comprometimento e engajamento no processo de desenvolvimento da região, 
inserção da cultura industrial, desenvolvimento dos gestores das empresas fornecedoras do 
entorno e incentivo ao empreendedorismo; 

o Poder Público: Reforço do diálogo participativo e direto com a CSP e grandes empresas do 
CIPP; Atração de outros investidores para o programa e promoção da Associação das Empresas 
do CIPP. 

3. Atividades realizadas e planejadas 

 A partir das metas do Painel de Bordo do PDR e PET, foram apresentadas as principais atividades 
realizadas e planejadas dos programas para o ano de 2014, conforme apresentação que segue em 
anexo; 

3.1. PDR 

 Leonardo apresentou as principais atividades realizadas em 2014, de acordo com os vetores de 
capacitação e certificação, promoção e divulgação e assessoria aos negócios. No primeiro vetor, 
destacou-se a realização das certificações 5S para os micro e pequenos empreendedores dos municípios 
de Caucaia, SGA, Maracanaú e Paracuru; 

 Ana Abreu e Larmarck, representando suas respectivas entidades ressaltaram que para os meses de 
outubro e novembro serão realizados novas turmas e de forma gratuita aos associados; 

 Leonardo enfatizou a procura das subcontratadas da PEC no curso em SGA. Cita-se a Santos CMI, 
Dongyang e Seil Engenharia; 

 Ainda no vetor de capacitação e certificação, Leonardo informou que computados pelo programa foram 
1.154 empreendedores individuais formalizados. De acordo com o Sebrae, mais de 300 empreendedores 
estão sendo monitorados pelo programa negócio a negócio; 

 No que tange ao vetor de promoção e divulgação, Durval salientou a realização de palestras 
institucionais do PDR, inclusive com agenda para o dia 22/10 na Semana de Engenharia da UFC; 

 Já no 3º vetor (assessoria aos negócios), Leonardo apresentou as atividades iniciando pelas realizações 
de Missões Empresariais (Suape – PE e Vitória - ES). Durval ratificou a importância de se realizar mais 
missões, inclusive com a participação de entidades e instituições do PET; 

 Foram realizados até o mês de outubro, 4 Encontros de Negócios com a participação de 
aproximadamente 600 participantes, mais de 20 empresas investidoras e 300 empresas fornecedoras; 

 Durval destacou que está prevista para meados de novembro a realização do 5º Encontro de Negócios, 
em Fortaleza, com apoio do Simec e com a participação das subcontratadas da PEC responsáveis pela 
montagem e manutenção mecânica e elétrica da CSP. Também a participação da Silat; 

 Como indicadores essenciais do PDR, destaca-se a participação das empresas locais no fornecimento 
para o empreendimento da CSP e o volume de crédito distribuído na região do CIPP e fortaleza pelos 
bancos BNB e Caixa. Dessa forma, Leonardo explanou que até o mês de agosto, 27% do montante de 
compras foram destinados às empresas locais, o que corresponde a R$ 1,4 Bilhão. A tendência é que se 
alcance até o final da fase de implantação da CSP, o montante de R$ 2,2 Bilhões; 

 Ivna solicitou a coordenação do PDR que seja organizado um workshop com a PEC para apresentação 
do organograma do empreendimento, com as oportunidades de compras que estão por vir; 

 Durval reforçou o intuito do PDR em estabelecer metas também para outras grandes empresas na região 
do CIPP, seja na fase de implantação quanto na fase de operação; 

 Por fim, Leonardo ressaltou que até agosto de 2014, o BNB realizou mais de R$ 370 milhões em 
empréstimos para micro empreendedores individuais e micro e pequenas empresas; 
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 Teixeira ressaltou que o BNB tem tido um crescimento significativo na região do CIPP; 

 Alexandre sugeriu que seja feito o cruzamento dos dados de empréstimos realizados pelo BNB com as 
formalizações do Sebrae. Teixeira e Cattleya ficaram de avaliar a possibilidade; 

3.2. PET 

 Alexandre destacou a necessidade de se fazer um levantamento real das demandas por qualificação e 
demanda de mão de obra junto às empresas; 

 Ednart salientou que é necessário atentar para a lacuna existente entre o número de encaminhamentos 
realizados e o número de colocações resultante desses encaminhamentos; 

 Adaías informou que já houve uma melhora significativa no contato com as empresas e resultados 
obtidos. Porém, esses resultados dependem do retorno das cartas de encaminhamento, que ainda não 
ocorre de forma totalmente satisfatória;  

 Miriam informou que ações estão sendo desenvolvidas nesse sentido, como o mapeamento do motivo 
das não contratações dos profissionais encaminhados, tendo por base a 2ª Rodada de Emprego; 

 Além disso, será realizada a análise do estoque de mão de obra disponível no banco do Sine e 
levantamento total da mão de obra já qualificada pelas instituições; 

 Mônica informou que em outubro foi realizado o levantamento das demandas de qualificação das 
empresas da região para 2015. Essas demandas são do Pronatec e foram enviadas ao MDIC; 

 Sugeriu-se realizar uma nova reunião com as subcontratadas da PEC para apresentar o PET e os 
serviços realizados pelo Senai e pelo Sine através do programa; 

 João informou que será realizada uma Rodada de Emprego em Paracuru, no dia 19 de novembro, 
quando será inaugurado o Balcão de Emprego do município. O evento é uma iniciativa da prefeitura, em 
parceria com o Sine IDT. 

4. Planejamento das atividades para 2015 – PDR e PET 

 No mês de novembro será realizado o workshop para o planejamento das atividades de 2015, 
considerando: 

o Definição de modelo de governança e perenidade; 

o Definição dos propósitos; 

o Elaboração das estratégias, diretrizes e metas; 

o Definição de eixos de atuação; 

o Elaboração do Plano de Ação. 

 O início e fechamento das atividades serão realizados em conjunto, porém para a elaboração dos Planos 
de Trabalho os participantes serão divididos em dois grupos: PDR e PET; 

 Destacou-se a necessidade de renovar o Termo de Cooperação Técnica dos programas, o que deve ser 
feito através de um aditivo; 

 O Aditivo será elaborado pelas Coordenações Executivas e validado e assinado pelos membros de cada 
Comitê. 

5. Outros Assuntos 

5.1.  Site do PET 

 O site do PET foi apresentado para os Comitês, destacando-se que já possui conteúdo e todas as abas e 
links estão funcionando; 

 Mônica Machado informou que será enviado o ofício para autorização de uso da logo e link para o site 
para as instituições participantes do PET. 

5.2. Livro – Educação Financeira para adolescentes 

 Durval apresentou o livro publicado pela Fernanda (AEDI). O objetivo é reforçar os ensinamentos 
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financeiros e do tratamento com dinheiro aos adolescentes, desmistificando um tema que é tido como 
complexo para a população adulta.  

5.3. Data do Workshop para elaboração de Plano de Trabalho 2015 

 Foi sugerido o dia 12/11 para realização do workshop de planejamento das atividades para 2015; 

 A data ainda deve ser validada pelas Coordenações Executivas e membros dos Comitês. 

5.4. Sustentabilidade dos Programas 

 Durval ratificou o posicionamento da CSP, explicando que para a próxima fase dos programas, pode-se 
utilizar um modelo baseado no ES em Ação, com a participação financeira dos participantes. A situação 
deverá ser discutida amplamente entre as coordenações e os participantes, pensando nos programas 
para o futuro, num processo estruturado sem a necessidade de ações imediatas e drásticas; 

 Alessandra ressaltou o papel da CSP como patrocinadora dos programas nessa 1ª fase. Para a 
continuidade dos mesmos é necessário que outras empresas investidoras/ entidades e instituições 
passem a contribuir com aporte de capital. 

Ações de Seguimento PDR 

Instituição Atividade Data Responsável 

Coordenação 
PDR 

 Enviar ata para os participantes do Comitê do PET 27/10 

Marilda 

 Reunir com coordenação do PET para alinhamento das 
próximas reuniões 

03/11 

 Realizar reunião com as subcontratadas da PEC para 
apresentar o PDR 

05/11 

 Realizar workshop com as subcontratadas para verificar 
demandas de compras 

14/11 

Sebrae 

 Verificar a possibilidade de disponibilizar para o BNB a lista 
com os dados dos empreendedores formalizados 

07/11 

Cattleya 
 Elaborar apresentação com as atividades realizadas na região 

do CIPP 
12/11 

BNB 
 Verificar a possibilidade de fazer o cruzamento dos dados de 

empreendedores formalizados com os dados de empréstimos 
12/11 Teixeira 

 Ações de Seguimento PET 

Instituição Atividade Data Responsável 

Senai 

 Enviar ata para os participantes do Comitê do PET 27/10 

Mônica  

 Enviar ofício de autorização de uso da logo e link para os 
membros do PET  

30/10 

 Realizar reunião com as subcontratadas para apresentar o 
PET 

05/11 

 Elaborar aditivo do Termo de Cooperação Técnica e enviar 
para avaliação e assinatura dos membros do Comitê 

06/11 

 Realizar workshop com as subcontratadas para verificar 
demandas de qualificação 

20/11 

Sine IDT 

 Fazer levantamento do estoque de mão de obra do Sine  05/11 Grijalba  

 Realizar reunião em conjunto com os Sines municipais de 
Caucaia e Macaracanaú com as subcontratadas para 
apresentar o trabalho e serviços prestados pelos Sines 

05/11 Adaías,  

 Levantar os motivos das não contratações da 2ª Rodada de 
Emprego junto à PEC 

30/10 

Francisco  
 Realizar workshop com as subcontratadas para verificar 

demandas de mão de obra 
10/11 

CENTEC  Levantar qualificações realizadas em 2014 e índice de evasão 28/10 Jerônimo  

PM São 
Gonçalo do 
Amarante 

 Realizar reunião com Secretaria de Educação Municipal e 
Seduc/CE para discutir ações de fortalecimento da cultura 
industrial nas escolas 

06/11 Ednart  
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