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11/03/2015 — 14h as 17h

Aceic e Aadece

Lamarck Guimaraes

Acesga

Ana Abreu e Artilene Rabelo

Aco Cearense

Wendel Ribas Pereira

Adece

Clara Cordeiro Moura

Aedi

Fernanda Noronha

CDL de Fortaleza

Manuela Furtado

Ceara Portos

Francisco Gomes Oliveira

CSP Leonardo Carneiro, Maira Ary e Marcelo Bomfim
CTI Cargo Bruno Toscano Cavalcante
Fiec/Senai Belino José de Moura e Débora Cristina da Costa
IEL Roberta dos Reis
LSC/ AECIPP Joaquim Ronaldo Pontes
PEC Dina Marques

Prefeitura de Caucaia

Alexandre Fonseca

Prefeitura de SGA

Ednart Carvalho e Pedro Ricardo Alencar

Sebrae Cattleya Rodrigues Guedes
Seduc Rivanir Maria Bezerra e Sara Maria R. Feitosa
Sinaenco Rosely Figueiredo
SINE/IDT Adaias Soares de Oliveira
STDS Carlos Augusto de Sousa
Tecer Carlos Alberto
DVE Durval Vieira de Freitas, Marcos Aloizio Franca, Marcos Vinicius dos

Santos e Miriam Raquel Fritsch

Acompanhar o Comité Gestor.

1. CSP: Apresentacdo do Programa de Capacitacdo para a Fase de Operacdo — Marcelo Bomfim
(Gerente Geral de Recursos Humanos)

Com base na estimativa de mao de obra para fase de operacdo (2.800 pessoas), a CSP se propde a
realizar treinamentos para 1.400 pessoas;

A partir dos treinamentos espera-se contratar em torno de 900 pessoas com perfil de 1° emprego;

Dentre o total de m&o de obra da operacgédo, cerca de 20% sera contratado com experiéncia, os demais
funcionarios serdo contratados localmente e com base nos treinamentos realizados;

O processo seletivo e a capacitacao serdo realizados pelo IEL e SENAI, com apoio da CSP;

A Prefeitura de Caucaia se colocou a disposi¢éo para contribuir com a divulgagéo, inscricdes e unidades
remotas para a realizagdo dos cursos;

A Seduc informou que pode disponibilizar relagédo de egressos com o perfil solicitado. Quanto ao espaco,

vai avaliar junto a institui¢ao;
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o A prefeitura de SGA destacou a dificuldade do transporte intermunicipal,

e A CSP se comprometeu a avaliar as recomendacdes e agendar reunides com os parceiros do PET para
tratar das questdes levantadas.

2. Resultados Alcancados PDR
2.1.PDR
e Apresenta-se abaixo o Painel de Bordo do PDR:

PDR - Programa de Desenvolvimento Regional

Acumulado

Responsavel Indicador Acompanhamente Meta

fevereiro i

Previsto o 0 o
1 Certificar fornecedores IEL . o ) 20 @ o 0 olofloloflololoflo]o]o
certificadas Realizado o ) ®
T orecndedoras Previsto 20 0| 20 [0 [20[12 2| 0 |2 [13[20][0]2
2 |CC Qualificar gestores (MPE e EPP) Sebrae P - . 145 4 0 48 0 0 0 0 0 ] 0 0
qualificados Realizado 48 ) @
T ooreendedores Previsto 0 0 | o [15[15 |15 15|15 |15 15|15 [15 ] 15
3 Acompanhar empreendedores (MEI) Sebrae g . . 150 4 0 60 0
qualificados Realizado 60 ) S
Coordenacio apresentaces Previsto 30 0 30 o 30 0 30 o 30 o 0 o 0
4 Realizar apresentagBes institucionais 3¢ presentac - 4/120 @ o 0 0o |o|o|o]|o|o]|o|o]o]o
Executiva participantes Realizado ] ) )
— PD
Previsto 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
5 Atualizar quinzenalmente o site Adece atualizagdo no site| . 24 Q 1 0 0 0 ] 0 0 0 0 ] 0 0
Realizado 1 ) ®
Previsto 3 3 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0
6 Ampliar em 4 o nimero de empresas participantes Adece empresas ancoras . 7 Q 3 1] 1] 1] o 0 1] o 1] o 0 0
Realizado 3 ® )
— AN
iac3o de Previsto | 32 | 32 32 32 32 32 32 32 35 35 35 35 35
7 Aumentar em 10% a participagdo local nas aquisigd CSP oo . . 35 Q 32 32 0
aquisicdes locais Realizado 32 ® ®
. . o Previsto 0 0 0 0 0 0 o 0 1 0 0 o 0
Implantar a governanga sustentavel do programa até | Coordenagdo ——
8 (GO ) legislagdo . 1 @ o 0 oloJoJo]JojJo|Jo|o]o]|o
agosto Executiva Realizado ] ® )

e Para 0 més de fevereiro foi prevista a entrega parcial de quatro metas, a saber:
e Meta 2: Qualificar gestores (MPE e EPP)

o Ponto critico: Indicar empresas que participem da cadeia de abastecimento das empresas
ancoras do CIPP;

o Tendéncia: Aumento do numero de empresas atendidas pelos consultores do Sebrae.
Considerar ainda o cronograma de cursos Na Medida e SebraeMais que estdo planejados para
iniciar a partir de marco;

o Encaminhamento: Definir o calendario de capacitacdes do Sebrae-Caucaia para 0os municipios
vizinhos.

o Meta 4: Realizar apresentacfes institucionais
o Ponto critico: Indefinicdo de responséavel, na SDE, pela Coordenacédo Executiva do PDR;
o Tendéncia: Recuperacao das apresentagdes institucionais apés definicdo de responséavel,

o Encaminhamento: Definicdo de responsavel pela Coordenagéo Executiva.

e Meta 5: Atualizar quinzenalmente o site
o Ponto critico: Mudancas internas na estrutura da Adece;
o Tendéncia: Defini¢do de equipe e responsabilidades para as proximas semanas.

o Encaminhamento: Reunido com Sr. Ferrucio Ferreira para apresentacdo do PDR e suas
atividades.
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e Meta 7: Aumentar em 10% a participacédo local nas aquisicdes
o Ponto critico: Necessidade de incorporacédo de novas empresas investidoras;

o Tendéncia: Introducdo das empresas do CIPP e demais grandes empresas cearenses, como
Aco Cearense no Comité do PDR;

o Encaminhamento: Formalizar convite as empresas investidoras.

3. Apresenta¢do Minuta do Termo de Cooperagédo 2015
e Elaboracdo de novo Termo de Cooperacdo Técnica em ambos 0s programas;
¢ Inclusédo de clausula considerando as atividades realizadas entre agosto de 2014 e marco de 2015;
e Ampliacdo do objeto do termo do PET;
e Alteracao da clausula de prazo;
e Inclusdo de novas instituicdes e respectivas responsabilidades;

e Proposta esta sendo analisada pelo setor Juridico das Coordenacdes Executivas.

4. Formalizacdo de novos participantes
e PDR:
o Associagdo dos Administradores do Estado do Ceara — Aadece;

o Associacdo Comercial, Empresarial e Industrial de Caucaia — Aceic.

5. Projeto de Atracdo de Fornecedores para Operacdo — Leonardo Carneiro (Especialista em
Desenvolvimento de Negdécios)

e Apresentou o projeto de Atracdo de Fornecedores para Fase de Operacdo, destacando a realizacdo de
um evento de lancamento dos roadshows, conforme programacao (prevista) abaixo:

Data Local Hordrio
07/04/2015 (32 feira) 18h30 as 21h
Publico Alvo: 200 pessoas Programacdo
18h30 Abertura
19h Palavra Institucional: FIEC, SDE-CEDE e CSP
15h30 PDR: O Programa como ferramenta de promoc¢do de negécios paras as
empresas cearenses nas grandes empresas do CIPP
20h CSP: Oportunidades para a Fase de Operacdo
21h Coquetel de Encerramento

e Como parte do evento de langamento dos roadshows, inclui-se a realizacdo de visita técnica ao site da
CSP e a realizagdo de Encontro de Negdcios com empresarios cearenses:
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Data Local Horario
08/04/2015 (42 feira) 09h as 11h / 13h30 as 18h
Programacgdo

0Sh Recepcdo

09h CSP: Visita ao Site (publico alvo: empresdrios)

13h30 FIEC: Recepgdo

14h FIEC: CSP Suprimentos — Demandas para Operacdo: Bens e Servicos

15h Encontro de Negdcios

18h Encerramento

6. Assuntos Gerais
e 11/03 — Entrega das minutas do Plano do Trabalho do PDR;

o Foi realizada a entrega das minutas do Plano de trabalho para a Coordenac¢do Executiva do
PDR, Leonardo Carneiro, respectivamente;

o Em momento oportuno serd realizado evento com participagdo dos presidentes das
instituicdes/empresas participantes do PDR para entrega do Plano de Trabalho 2015 e assinatura
do Termo de Cooperagédo Técnica.

e 18/03 — Reunides dos GTs ou por assunto (adiada para o dia 24/03);
e 09/04 — Proxima Reunido dos Comités Gestores;
e 14/05 - Visita Técnica dos Comités Gestores do PDR e PET a obra da CSP, as 14h.

Acdes de Seguimento

Instituicdo Atividade Responsavel
C%?(f:unt%g; 0 e Encaminhar ata da reunido para o Comité do PDR | 20/03 Leonardo Carneiro

e Reunir com Prefeituras, Seduc e Sine para tratar
de questdes relacionadas ao Programa de| 31/03
CSP Qualificacdo para a Fase de Operacéo Maira Ary
e Reunir com Adece para verificar praticas similares
i, A S ; 06/04
de politica publica e possiveis caminhos
e Participar da reunido dos Comités do PDR e do
PET

Entidades 09/04 Representantes
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