Ha quase 200 anos,
Nosso negocio é o
futuro.
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0S NUMEROS DOS ACIDENTES DE TRABALHO E DE TRAJETO _

foi o crescimento registrado no numero de acidentes
de trajeto em sete anos no Brasil

foi o crescimento registrado no nimero de acidentes
de trabalho no mesmo periodo

do total de mortes no Brasil registradas como
acidentes de trabalho ocorreram no caminho do
trabalho

acidentes de trajeto foram contabilizados no Parana
nos anos de 2012 e 2013.
o foi o aumento dos custos dos acidentes de trajeto
(1] para as empresas, entre 2007 e 2013
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Acidentes de Trabalho

>, , " |- Essas sdo situacdes inerentes
|l { = "% | atodos os tipos de pessoas,
independentemente de sua
atividade profissional.




Doencas do Traalho

* LER, DORT, LTC, ou similares que venham a ser aceitas pela classe médico-
cientifica, bem como as suas consequéncias pos-tratamentos, inclusive cirurgicos,
em qualquer tempo;

* qgualquer tipo de hérnia e suas consequéncias

* didlise ou hemodidlise em pacientes cronicos;

* cirrose hepatica;

* doencas de caracteristicas reconhecidamente progressivas

* doenca de Alzheimer; Doenca de Parkinson, entre outras.

* lombalgias lombociatalgias, ciaticas, sindrome pds-laminectomia, hérnias discais
degenerativas, protusoes discais degenerativas, dorsopatias, cervicobraquialgias.




FRDTECAU FINANCEIRA PARA QUEM

NAO PODE PARAR DE TRABALHAR. MONGERALYLEGON

SEQUWAOE E FREYIDEMNCIA

Conhega mais sobre um seguro feito especialmente para vocé.




Sindrome de Burnout

A exaustao profissional ocorre fisica e psiquicamente
e é bastante limitadora, trazendo impedimentos,
pelo menos na fase mais aguda, para se realizar
tarefas normais e se ter uma vida de qualidade.
Entre os seus sintomas mais relatados podemos
listar as dores pelos corpo todo, sensacao
generalizada de fadiga e esgotamento, insonia e a
sensacao de perda dos sentidos e desmaio ou
"apagao".

Portadores dessa sindrome relataram muitas vezes, ter perda de memaria, que é uma
forma de reacdo ao stress agudo em algumas fases da doenca, tudo decorrente das
pressoes excessivas no ambiente de trabalho

Essa patologia esta prevista na Lei 8213-91, figurando na lista de transtornos mentais e
do comportamento relacionados ao trabalho, autorizando o requerimento de auxilio
doenca previdenciario e estabilidade provisdria no emprego, desde que constatado que
a doenca guarda conexao direta com o trabalho, caso em que o trabalhador podera até
mesmo fazer jus a uma indeniza¢ao no curso de a¢ao judicial. Portanto, fica ai o alerta,
pois a doenca é realmente altamente incapacitante e grave.




Essa € uma protecao para quem quer garantir a
estabilidade financeira mesmo que sofra algum
acidente ou doenca que comprometa completamente
a sua capacidade de trabalhar. Nesse caso, o
beneficiario recebera uma renda vitalicia por invalidez




SEGURO DE VIDA

PROFIS

Conte com a proteg
desenvolvida para
financeiramente pri S
contra riscos e imprevistos do
dia a dia.
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O Vida Toda Prazo Certo Resgatavel é o plano que combina a
protecao financeira de um seguro de vida com a formacao de uma
reserva em dinheiro. E ideal para quem sabe por quanto tempo
precisa proteger financeiramente seus dependentes e que, ao
mesmo tempo deseja poupar para realizar projetos futuros.




Aplicado variacdo anual do IPCA de Agosto/2016

Simulador PCR &
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Construa seu amanhd

DESENVOLVIMENTO COMERCIAL
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SEGURC DE VIDA EM GRUPO

VIDA EMPRESARIAL

A solugdo ideal para grupos de tés a 250 pessoas
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O Seguro de Vida Empresarial
Hoje em dia é cada vez maior o numero de empresas que oferecem
beneficios como um diferencial para reter talentos e garantir a
tranquilidade financeira de seus colaboradores. O Vida Empresarial é o
seguro de vida em grupo que se adapta as possibilidades financeiras
da sua empresa, de acordo com seu tamanho e seu ramo de atividade.
Com as coberturas divididas em maodulos, escolher a melhor opcao
para seu negocio fica mais facil.
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SEGURO DE VIDA EM GRUPO

VG FLEX

Ideal para grupos a partir de 10 funcionarios [
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O Seguro de Vida em Grupo VG Flex

Voltado para pequenas e médias empresas, este seguro esta
disponivel para grupos a partir de 10 funcionarios e oferece
mais liberdade para que vocé escolha as protecoes que deseja,
sem a necessidade de seguir modulos pré-definidos.




SEGURO DE VIDA EM GRUPO

VG COTADO i

Variedade de solugfies para grandes empresas l ..- "
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O Seguro de Vida em Grupo VG Cotado

Voltado para grandes empresas, com 50 ou mais funcionarios, este
seguro conta com uma ampla oferta de beneficios e servicos, o que
permite a personalizacao de acordo com as caracteristicas da sua
empresa.
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