
 

Era dos cursinhos / PV

• O despertar da vocação de Fortaleza para a educação.

• Tributação próximo de zero.

• Os melhores alunos / professor.

• Valorização dos professores.

• Ambiente propício a consolidação de atividade. 



 

Os benefícios do Vaucher Educação

• Convivência comum entre filhos de empresários / empregados.

• Coexistência pacífica entre classes diferentes



Institutos deprevidenciários

• IAPC – IAPI - IAPB

• IAPE??



Pilares da economia da cidade

• Comércio varejista 

• Construção Civil 

• Turismo / Industria / Serviços 

• Suporte educação

“Prenda um 
cearense”



Capital 1900 2015 N° 

Fortaleza 48.000 2.570.000 51

Salvador 113.000 2.900.00 14

Recife 113.000 1.610.00 13

Rio de Janeiro 811.000 6.450.000 8

Lisboa 565.000 2.350.000 4,5

Barcalona 538.000 1.602.000 3,1

1900 20151960 19901930



ProBásico Municipal

• O VOUCHER EDUCAÇÃO é propriedade e direito do aluno;

• Com ele, o aluno é livre para aprender bem e exercer 
plenamente o que presa de mais digno, em meio a um 
ambiente saudável que o assegure o bom convívio entre 
todos amigos e a comunidade escolar

• Atendimento de crianças, na faixa etária de 2 a 10 anos, em 
especial, aos integrantes da linha de pobreza que convivem 
nas comunidades classificadas como áreas de risco.



ProBásico Municipal

• Estimula o interesse do aluno em aprender;

• Desafoga o setor público e traduz o verdadeiro conceito de 
nação sustentável.

• Integra as crianças e jovens alunos de diversas classes sociais que 
moram no mesmo bairro, sem necessidade de deslocamento, 
através do uso das diversas escolas existentes e conhecidas em seu 
entorno; 



“O caminho mais inteligente seria 
permitir ao aluno a livre escolha. A melhor 
escola é a que o aluno deseja estudar e 
aprender. Além de mais democrático a 
pesquisa tem demostrado melhores 
resultados.” 

Prof. Airton Oliveira



www.profairton.com.br 
falecom@profairton.com.b
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