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CAPITULO |
Da Denominacgao, Sede, Foro, Duracao e Objeto Social

Art. 1°. Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara S.A. - ADECE, doravante
citada simplesmente como ADECE, Sociedade de Economia Mista sob o controle
acionario do Estado do Ceara, criada pela Lei n® 13.960, de 04/09/ 2007, alterada
pela Leis Estaduais n°s 15.010, de 04 de outubro de 2011, 15.119 de 27 de
fevereiro de 2012 e 16.230, de 27 de abril de 2017 e constituida pela Assembleia
Geral de 28 de setembro de 2007, € uma Sociedade Anbnima regida pelas
disposicdes da Lei das Sociedades por Agdes, por este Estatuto e pela legislagao
especial que lhe for aplicavel, vinculada a Secretaria do Desenvolvimento
Econémico e Trabalho — SEDET.

Paragrafo Unico. A ADECE, com prazo de duracdo indeterminado, tem sede e foro
na cidade de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara, podendo, por deliberagcdo do
seu Conselho de Administracao, criar filiais, escritérios técnicos e administrativos,
postos de servigcos em qualquer parte do territério nacional € no exterior.

Art. 2°. A ADECE tem por objeto social:

| — executar e operacionalizar a politica do desenvolvimento e fomento industrial,
comercial, de servicos, mineragdo, agronegocios, base tecnoldgica e inovagao,
articulando-se com os setores produtivos, objetivando a melhoria de vida da
populagao cearense;

Il — executar agbes na area da politica de desenvolvimento econdmico, do setor
produtivo, elaborada pela Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Trabalho;

Il - implementar as politicas de desenvolvimento dos setores econdmicos, no
tocante a realizacdo e divulgacdo de estudos e oportunidades de investimento,
assessoramento a empreendedores e disponibilizar infraestrutura para instalacao e
ampliagao de seus negocios;

IV - divulgar em nivel local, nacional e internacional, através da Internet, jornais,
revistas, malas diretas, televisdo e outros meios de comunicagido o potencial s6cio
econbmico do Estado e seus produtos mais caracteristicos, as atividades
relacionadas direta ou indiretamente com a industria, comércio, servigcos, mineracao,
agropecuaria e de base tecnoldgica;

V - realizar, participar e apoiar realizacdo de feiras e missdes, congressos,
seminarios, exposi¢gdes e outros eventos de forma a subsidiar com informacoes
basicas as decisbes de investimento de empreendedores locais, nacionais e de
outros paises, objetivando o desenvolvimento do setor produtivo das areas da
industria, do comércio de servicos, da agropecuaria € de base tecnolégica e demais
setores nos quais a agéncia venha a atuar;

VI - desenvolver agdes que facilitem a ampliagdo da comercializagao e divulgagao
dos produtos e servicos dos setores empresariais do Estado;
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VIl - criar condi¢gbes para a melhoria da competitividade dos setores econédmicos do
Estado, nos mercados nacional e internacional, através da promocgido da
capacitacao dos seus recursos humanos, consultoria e assessoramento técnico;

VIl - participar do capital de sociedades industriais, comerciais, agricolas,
agroindustrias e de servigos, com utilizagédo de recursos financeiros proprios ou
bens do seu patrimbénio, ou com recursos decorrentes de aporte para aumento
futuro de capital, visando estimular o crescimento do setor econémico e turistico do
Estado do Cear3;

IX - participar do capital de sociedade de propésito especifico, incumbida de
implantar e gerir objetos de parceria publico privada — PPP, em conformidade com o
disposto na Lei Federal n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004, que institui normas
gerais para licitagcdo e contratacdo de parceria publico-privada no ambito da
administracio publica e da Lei Estadual n°® 13.557, de 30 de dezembro de 2004,

X - participar de Fundo de Capital de Risco que invista em empresas de base
tecnolégica ou empresas emergentes, de micro e pequeno porte, bem como
empresas de médio e grande porte, cujas implantacdbes em territério cearense,
sejam consideradas, a partir de analise fundamentada e decisao propria da ADECE,
de elevada relevancia para a economia do Estado do Cear3;

Xl - adquirir quotas de fundos mutuos de investimentos em empresas emergentes;

XIl — instituir cAmaras setoriais ou grupos de trabalho compostos por integrantes do
Governo do Estado e do setor produtivo, objetivando aprofundar sobre assuntos
especificos de natureza econémica, tributaria e social;

XIll — exercer outras atribuicbes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

XIV - celebrar parcerias e outras formas associativas, societarias ou contratuais,
adquirir e alienar a participacao em sociedades e outras formas associativas,
societarias ou contratuais e realizar as operagdes no ambito do mercado de capitais;

XV — executar, por meios e recursos proprios, obras de infraestrutura e de
equipamentos publicos com grande impacto no desenvolvimento econdmico e
turistico do Estado do Ceara

Art. 3°. A Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara S.A. - ADECE, no
desempenho de seus objetivos, podera:

I - contratar empréstimos e financiamentos com o6rgdos publicos e privados,
estaduais, nacionais e internacionais, nos termos da Legislacédo aplicavel, e com
prévia autorizagdo do Conselho de Administragéao;

Il - firmar convénios, acordos, contratos e ajustes com o6rgaos da administragao
publica direta ou indireta, inclusive fundacbes e entidades privadas;
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lll - receber doagdes e subvencgoes;

IV - adquirir imoveis e equipamentos de apoio destinados a implantagdo ou
ampliacao de Pdlos e Distritos Industriais, turisticos, de Unidades de Mineracéo, de
Comeércio e Servigos, inclusive com dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, quando
couber, observada a legislagao pertinente;

V - alienar imdveis e equipamentos de apoio destinados a implantacéo ou ampliagéao
de Pdlos e Distritos Industriais, turisticos, de Unidades de Mineragao, de Comércio e
de Servigos, inclusive com dispensa ou inexigibilidade de licitagédo, quando couber,
observada a legislagao pertinente;

VI — vender, arrendar ou emprestar, a titulo oneroso ou gratuito, imoéveis e
equipamentos de apoio ao desenvolvimento do setor produtivo, turisticos ou
voltados a implementacdo de projetos, envolvendo operagdes consorciadas
urbanas, nos termos da legislagao aplicavel;

VIl - arrecadar e administrar os recursos financeiros oriundos das prestacdes dos
seus servigos;

VIII - gerir os recursos financeiros destinados a ADECE, sejam publicos ou privados,
estaduais, nacionais ou internacionais, voltados ao empreendedorismo, inovagao e
tecnologia, de conformidade com a legislagao pertinente;

IX- adquirir e alienar acdes, debéntures conversiveis ou ndo em agdes e cotas de
capital de sociedades empresarias com estabelecimento situado no Estado do
Cears;

X - utilizar outros mecanismos que se fizerem necessarios ao cumprimento de seus
objetivos, conforme deliberagdo do Conselho de Administragao.

CAPITULO I
Do Capital Social e das Ac¢oes

Art. 4°. O Capital Social da ADECE é de R$ 105.460.145,00 (cento e cinco milhdes,
quatrocentos e sessenta mil, cento e quarenta e cinco reais), dividido em
105.460.145 (cento e cinco milhdes, quatrocentos e sessenta mil, cento e quarenta
e cinco) agdes ordinarias e nominativas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada.

Paragrafo Unico - Cada acgdo ordinaria da direito a um voto nas deliberacdes da
Assembleia Geral.

Art. 5°. O Estado do Ceara mantera sempre a maioria absoluta do capital social da
ADECE, sendo nula qualquer transferéncia ou subscricdo de acbes feita em
desacordo com este dispositivo.
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Art. 6°. A sociedade podera emitir certificados multiplos representativos das acoes
ou promover o desdobramento destes, a requerimento dos acionistas, os quais
arcarao com as despesas respectivas.

§ 1° - A transferéncia de agdes nominativas opera-se por termo lavrado no Livro de
Transferéncia de Acdes Nominativas, datado e assinado pelo Cedente e pelo
Cessionario ou seus legitimos representantes.

§ 2° - As acgbes, cautelas ou certificados, representativos do capital social serao
obrigatoriamente, assinados pelo Diretor-Presidente e pelo Diretor de Planejamento
e Gestao Interna, e, na falta ou impedimento destes, pelos seus substitutos legais.

Art. 7°. Na composicao do capital social da agéncia poderao participar pessoas
fisicas e juridicas de direito publico e privado.

Art. 8°. Os subscritores poderdo, desde que seja do interesse da ADECE,
integralizar a sua participagédo no capital social da mesma com bens modveis e
imoveis do seu patriménio, atendidas as exigéncias legais.

Art. 9°. A Sociedade, por deliberacdo da Assembleia Geral, com prévia aprovacao
do Conselho Fiscal, podera emitir e colocar novas agdes para realizacado do seu
valor por uma das seguintes formas: a) com dinheiro; b) com fundos, reservas e
provisbes da Sociedade, desde que legalmente aproveitaveis; c) com bens moveis
ou imodveis, desde que sejam previamente avaliados, observadas as prescri¢gdes
legais; d) com créditos existentes na ADECE por ocasiao da subscrigao.

§ 1° - Aos acionistas é assegurado o direito de preferéncia para subscricdo de
acoes emitidas nos termos deste artigo, na proporgcao das que possuirem.

§ 22 - O direito de preferéncia assegurado no paragrafo anterior devera ser exercido
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo da Ata em que consta a
deliberacéo da emisséao de acgdes.

§ 32 - Nao havera o direito de preferéncia de que trata o paragrafo anterior, no caso
de subscricao de acdes, nos termos de lei especial sobre incentivos fiscais.

Art. 10. Quando da emissao de acdes, para a realizagao do seu valor em dinheiro, a
Diretoria Executiva exigira do subscritor, no ato de sua subscricdo, uma entrada
inicial, de conformidade com a legislagao pertinente.

Paragrafo Unico - A integralizagdo do restante da subscrigdo ndo podera exceder o
prazo de 12 (doze) meses.

Art. 11. Atendendo aos interesses da Sociedade, podera o Conselho de
Administracdo deliberar no sentido de que a subscricdo de novas acg¢fes seja
integralizada no ato correspondente.
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Art. 12. Os dividendos que forem distribuidos em favor do Estado do Ceara ou de
qualquer de seus 6rgaos e sociedades sob o seu controle acionario serao aplicados
conforme decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO Il
Dos Orgaos Sociais
Secao |
Da Assembleia Geral

Art. 13. A Assembleia Geral, 6érgao soberano da sociedade, tem seus poderes
previstos na Lei que rege as sociedades por agbes e, de acordo com esta, sera
convocada, instalada e qualificada.

Paragrafo Unico. Os representantes legais e os procuradores constituidos, para
que possam comparecer as Assembleias, deverao apresentar os respectivos
instrumentos de representacdo ou mandato na sede da Companhia.

Art. 14. Compete a Assembleia Geral Ordinaria, nas formas e quéruns definidos em
lei e neste estatuto:

a) Tomar as contas dos diretores, examinar, discutir e votar as demonstracoes
financeiras;

b) Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicao dos
dividendos; e

c) Eleger os membros do Conselho de Administragcdo e do Conselho Fiscal.

Art.15. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, nas formas e quéruns definidos
em lei e neste estatuto:

a) Reformar o Estatuto Social da Companhia;

b) Autorizar a emissao de agoes;

c) Deliberar sobre a transformacgao, fusdo, incorporagao e cisdo da Companhia,
sua dissolucado e liquidacéao, eleger e destituir liquidantes, bem como julgar-
lhes as contas;

d) Deliberar sobre a emissdo de bdnus de subscrigao;

e) deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a
formacgéao do capital social;

f) Deliberar sobre a criagao de fundos de investimentos, de risco e outros;

g) Deliberar sobre demais matérias de interesse da Sociedade.

Secao ll
Do Conselho de Administragao

Art. 16. O Conselho de Administracdo, Orgdo de deliberacdo colegiada, orientagéo e
consulta, tendo por finalidade fixar a politica de atuacdo da ADECE, € composto de
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11 (onze) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com um prazo de gestdo nao
superior a 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo 03 (trés) reconducgbdes
consecutivas.

§1° Dentre os Conselheiros eleitos, a Assembleia Geral elegera o Presidente e o
Vice-Presidente do Conselho. Na auséncia ou impedimento do Presidente, este sera
substituido pelo Vice-Presidente. Ocorrendo vacancia, observar-se-a o disposto no
Art.150 da Lei das Sociedades por Agoes.

§2° E garantida a participacdo no Conselho de Administracdo de representante dos
acionistas minoritarios.

Art. 17. A eleicao dos membros do Conselho de Administracdo devera recair em
pessoas naturais, acionistas, brasileiros, residentes e domiciliados no Pais, com
notdrios conhecimentos e reputacao ilibada, devendo ser atendidos minimamente os
requisitos previstos na Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Art. 18. O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por
més, e, extraordinariamente, mediante convocacdo do seu Presidente, ou por
solicitacao da Diretoria Executiva, através do seu Diretor-Presidente, e deliberara
por maioria dos votos, cabendo ao seu Presidente, além do voto pessoal, o
desempate.

Paragrafo Unico - As decisdes e deliberacées do Conselho serdo tomadas com o
comparecimento da maioria dos seus membros que, obrigatoriamente, seréo
lavradas em ata circunstanciada.

Art. 19. Os membros do Conselho de Administracdo, quando em exercicio,
perceberdo, a titulo de jeton, pela participacao nas reunides, valor equivalente ao
percebido pelos membros do Conselho Fiscal.

Art. 20. Compete ao Conselho de Administracao:
| - fixar a orientagado geral dos negdcios da ADECE;

Il - eleger e destituir os Diretores e fixar-lhes as atribuigcdes, observado o disposto
neste Estatuto;

Il - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
documentos da ADECE, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via
de celebragao e quaisquer outros atos;

IV - manifestar-se sobre o relatério da administracido e as contas da Diretoria
Executiva;

V - deliberar sobre o plano de negécios e orgamento anual da ADECE, que devera
ser elaborado pela Diretoria Executiva e submetido a sua apreciacao;
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VI - convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou no caso do art. 132
da Lei 6.404, de 15.12.76;

VII - decidir sobre modificagcado da estrutura organizacional, criacdo de empregos ou
fungbes, provimentos, salarios e vantagens de pessoal, organizacgao e classificacao
de quadros funcionais;

VIl - deliberar sobre contratos de empréstimos, de financiamentos e de risco nos
negocios essencialmente de interesse da ADECE;

IX - deliberar sobre a participacdo da ADECE no capital de outras sociedades, bem
como em fundos de investimentos, de risco e outros;

X — autorizar a alienagao de bens, em qualquer valor;

Xl — manifestar-se, previamente, sobre assunto a ser submetido a Assembleia
Geral;

XIll- discutir, aprovar e monitorar decisdées envolvendo praticas de governanga
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestio de pessoas
e codigo de conduta dos agentes;

XIlll — implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle
interno estabelecidos para a prevengdo e mitigagdo dos principais riscos a que esta
exposta a sociedade de economia mista, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informagdes contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia
de corrupcgao e fraude;

XIV - deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto;

XV — estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradicao
entre informacdes de diversas areas e as dos executivos da empresa; e,

XVI — avaliar, anualmente, o desempenho individual e coletivo dos diretores e dos
membros de comités, se houver, observado os seguintes requisitos minimos:

a) exposicao dos atos de gestdo praticados, quanto a licitude e a eficacia da agao
administrativa;

b) contribuigdo para o resultado do exercicio;

c) consecugao dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e atendimento a
estratégia de longo prazo.

Secao lll
Da Diretoria Executiva

Art. 21. A ADECE sera administrada por uma Diretoria Executiva, a qual cabera a
execugao dos seus negocios, com fungdes representativas e executivas e sera
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composta de 05 (cinco) membros, acionistas ou nao, eleitos pelo Conselho de
Administragcdo e indicados pelo Chefe do Poder Executivo Estadual, sendo: um
Diretor-Presidente, um Diretor de Desenvolvimento Setorial, um Diretor de Suporte,
Operagdes e Servigos, um Diretor de Fomento e um Diretor de Planejamento e
Gestao Interna.

§1° - O mandato dos Diretores sera de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no
maximo, 03 (trés) recondugdes consecutivas.

§2° - A eleicao dos diretores devera recair sobre cidadaos de reputagdo ilibada,
notério conhecimento e formagdo académica compativel com o cargo para o qual
sejam indicados, devendo ser atendidos minimamente os requisitos previstos na Lei
n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Art. 22. A posse dos Diretores sera efetivada mediante lavratura dos respectivos
termos anexos a Ata que tratar sobre as respectivas elei¢cées, devendo cada Diretor,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apresentar sua declaracao de bens, na forma
da legislacao vigente.

Art. 23. A remuneragao e demais vantagens da Diretoria Executiva serao fixadas
em Assembleia Geral, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

Art. 24. A Diretoria Executiva reunir-se-a, pelo menos, 01 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que um dos Diretores a convocar, sendo suas
deliberagdes tomadas por maioria de votos e lavradas em atas circunstanciadas.

Art. 25. Perdera o mandato o Diretor que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a mais de 03 (trés) reunidbes consecutivas, ou 06 (seis) alternadas
durante o ano, devendo o Conselho de Administragao eleger o seu substituto pelo
restante do mandato.

Art. 26. Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, o Presidente e demais
membros da Diretoria serdao substituidos por Diretores indicados pelo Diretor-
Presidente.

Art. 27. A Diretoria Executiva é investida dos poderes e atribuicbes que a Lei e este
Estatuto lhe confere para assegurar o regular e normal funcionamento da
Sociedade.

Art. 28. Sera atribuida a cada Diretor uma gratificacao natalina, nos termos da lei,
equivalente a sua remuneragao, paga anualmente, ou proporcional ao numero de
meses que o Diretor tiver exercido o seu mandato.

Art. 29. Os Diretores fardo jus, a cada ano de mandato, a 30 (trinta) dias de férias,
em periodo fracionado ou nao, sem prejuizo da remuneragdo, mais um terco da
representagdo, observada na concessao, a época mais conveniente aos interesses
da empresa.
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Art. 30. Sao atribuicbes e deveres da Diretoria Executiva, além dos definidos em
Lei:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, as deliberagbes da Assembleia Geral e
do Conselho de Administragao;

Il - aprovar e fazer cumprir os planos e programas da ADECE;

Il - estabelecer as diretrizes para elaboracao do Regimento Interno, aprova-lo, fazer
cumpri-lo € manté-lo permanentemente atualizado;

IV - deliberar sobre os atos de aquisicao e alienagido de imoveis de uso proprio, bem
como sobre a alienagdo de qualquer bem integrante do Ativo Fixo da ADECE,
ouvido o Conselho de Administracéo;

V - distribuir e aplicar o lucro apurado na forma estabelecida em lei e neste Estatuto;

VI - resolver todos os atos, contratos e negécios da ADECE, alheios a competéncia
da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao ou nao definidos no presente
Estatuto;

VIl - elaborar o orgamento anual da ADECE e executa-lo apés homologagao pelo
Conselho de Administragéao; e

VIl - aprovar manuais e normas de administragao, técnicas, financeiras e contabeis
e outros atos normativos necessarios a orientacao do funcionamento da Agéncia;

IX - elaborar o Regimento Interno, o qual regera as atribuigbes e deveres dos cargos
ocupados na Companhia, bem como fazer cumpri-lo e manté-lo permanentemente
atualizado;

X - resolver os casos extraordinarios, no que lhe couber.

Art. 31 - A Diretoria devera apresentar, até a ultima reunido ordinaria do Conselho
de Administracido ou equivalente do ano anterior, a quem compete sua aprovacao:

| - plano de negd6cios e orgamento para o exercicio anual seguinte;

Il - estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para,
no minimo, os proximos 5 (cinco) anos.

§ 1° Compete ao Conselho de Administragcédo ou equivalente, sob pena de seus
integrantes responderem por omissdo, promover anualmente analise de
atendimento das metas e resultados na execugdo do plano de negdcios e da
estratégia de longo prazo, devendo publicar suas conclusées.

Junta Comercial do Estado do Ceara
1% Certifico registro sob o n°® 5313690 em 09/09/2019 da Empresa AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA S.A - ADECE, Nire
23300027353 e protocolo 191676993 - 06/09/2019. Autenticacdo: 12C373EE593C9C15F72AFC768D77EAAEC0231074. Lenira Cardoso de Alencar
Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n°® do protocolo 19/167.699-3 e o cddigo de
seguranca WhVY Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine ﬁcretéria-Geral.
“‘;/ pag. 16/28

LLLLL




§ 2° Excluem-se da obrigacao de publicagao a que se refere o § 1° das informacgoes
de natureza estratégica cuja divulgagcao possa ser comprovadamente prejudicial ao
interesse da empresa estatal de pequeno porte.

Art. 32. Compete ao Diretor-Presidente:

I - executar e fazer cumprir as determinagdes da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Il - representar a ADECE, em juizo ou fora dele, em suas relagbes com terceiros,
acionistas, empresas e pessoas ligadas a sua area de atuagcao, autoridades
governamentais e o publico em geral, podendo delegar tais poderes aos Diretores,
bem como nomear prepostos ou mandatarios;

IV - apresentar ao Conselho de Administragcdo, o relatério anual dos negécios da
ADECE, dentro de 120 (cento e vinte) dias, contados apds o encerramento do
exercicio social;

V - exercer as fungcbes de comando e supervisdo em todos os niveis da
administracdo da ADECE, podendo, para tanto, praticar todos os atos de gestao;

VI - coordenar os estudos e trabalhos que visem o desenvolvimento dos servigos e
programas da ADECE;

VIl - submeter anualmente a Assembleia Geral Ordinaria os relatérios, as contas
dos administradores, as demonstracées financeiras e o balanco da Sociedade;

VIl - suspender qualquer decisdo da Diretoria Executiva, quando a considerar
contraria a Lei, ao Estatuto ou inconveniente aos interesses sociais, submetendo o
assunto a deliberacdo do Conselho de Administracao;

IX - juntamente com o Diretor de Planejamento e Gestéo Interna, assinar convénios,
contratos, avalizar ou endossar notas promissorias, letras de cambio e outros titulos
dessa natureza, ouvido, quando necessario, o Conselho de Administragao;

X - submeter a apreciacao dos demais diretores os convénios, acordos, contratos,
ajustes, programas, projetos e assuntos relacionados com suas areas especificas;

Xl - constituir procuradores ad negotia e ad judicia e na sua auséncia ou
impedimento, o seu substituto legal;

Xl — Nomear e exonerar os cargos comissionados de Assessores e Gerentes
ADECE lll, ADECE IV e ADECE V;

XIll - exercer as demais atribuigdes, encargos e atividades a ele cometidas por lei,
pelo Estatuto e pelo Regimento Interno da Agéncia.
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Art. 33. Compete genericamente aos demais Diretores:

| — prestar assessoria ao Diretor-Presidente em todos os assuntos pertinentes a sua
Diretoria;

Il — substituir o Diretor-Presidente em suas faltas e/ou impedimentos;

Il — zelar pela execugcdo das metas estabelecidas para alcance dos objetivos da
ADECE; e,

IV — assegurar, em conjunto com as demais diretorias da ADECE, a adequacao, o
fortalecimento e o funcionamento do sistema de Controle Interno.

Art. 34. Compete ao Diretor de Desenvolvimento Setorial:

I - coordenar, controlar e supervisionar as atividades relacionadas ao
desenvolvimento dos setores industrial, do agronegdcio, comercial, de servigos e
inovacdo do Estado, vinculadas a Politica de Desenvolvimento Econdmico da
SEDET;

Il — participar da divulgagdo e promogéo das oportunidades de investimento do
Ceara, através de eventos locais, nacionais e internacionais para desenvolvimento
dos setores e promocao de negdcios;

Il - elaborar, executar e acompanhar programas de melhoria da qualidade dos
produtos e servicos prestados para o setor produtivo do Estado;

IV - proporcionar a coleta de informagcdes das empresas incentivadas objetivando
proceder analise, avaliacdo e monitoramento nos aspectos econémico, financeiro,
tecnologico, tributario e social dos projetos implantados, conforme exigéncia da
legislacéo que rege o Fundo de Desenvolvimento Industrial - FDI;

V - acompanhar a sistematica de alimentacdo do banco de dados dos
empreendimentos incentivados, propiciando disponibilizar informacdes atualizadas
para nortear ajustes que se apresentem necessarios ao pleno éxito dos mesmos;

VI - Elaborar estudos técnicos visando fomentar o desenvolvimento dos setores
industrial, comercial, de servigos, mineragdo, agronegocios, base tecnoldgica e
inovacao;

VIl — Propor, criar, apoiar € acompanhar as camaras setoriais e tematicas e/ou
outros mecanismos de relacionamento do setor publico e privado, para a melhoria
da competitividade e sustentabilidade dos setores econdmicos do Estado;

VIl — Criar, incentivar e articular instrumentos e programas de interagdo com os
municipios visando fomentar investimentos e oportunidades de negdcios; e,

IX - Desenvolver outras atividades correlatas.
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Art. 35. Compete ao Diretor de Fomento:
I - Coordenar a Diretoria de Fomento da ADECE ;

Il — Planejar, coordenar e supervisionar as atividades executadas nas geréncias e
unidades subordinadas, identificando e promovendo agbes para melhoria do
desempenho global dos trabalhos;

Il - Orientar o desenvolvimento de novas acoes de fomento;

IV — Supervisionar as politicas de gestdo integradas de riscos de acordo com a
legislacao vigente;

V - Coordenar e executar as politicas e metas de alocacao e repasses de recursos,
bem como os planos para sua aplicagéao;

VI — Gerenciar a operacionalizagao do tramite para acesso ao beneficio do Fundo
de Desenvolvimento Industrial —FDI, atuando no secretariado, analise, gestao dos

contratos e nas demais atividades que auxilie a habilitagdo, a contratacdo e a
liberagao dos incentivos ficais; e,

VIl - Desenvolver outras atividades correlatas.
Art. 36. Compete ao Diretor de Suporte, Operagdes e Servigos:

| — Prover suporte de infraestrutura operacional para a ampliagcao do setor produtivo
e implantagdo novos empreendimentos no Estado do Cear3;

Il — Articular a implantacdo da Infraestrutura basica para o desenvolvimento e
fomento dos setores produtivos do Estado junto aos 6rgéaos nas esferas federal,
estadual e municipal, visando a ampliacdo de empreendimentos sob a competéncia
desta Agéncia;

Il - Realizar estudos locacionais objetivando a identificagdo de imdveis para
implantacdo de empreendimentos, mantendo atualizado o banco de dados;

IV — Gerir o patrimdnio imobiliario da ADECE;

V - Articular e acompanhar a politica de formacao e aperfeicoamento de Recursos
Humanos dos setores industrial, do agronegdcio, mineragado, comercial, servigcos e
inovacao do Estado;

VI — Viabilizar a implantacdo de empreendimentos no Estado através da articulacao
junto as entidades competentes emissoras de licengas ambientais;

VIl - Desenvolver outras atividades correlatas.
Art. 37. Compete ao Diretor de Planejamento e Gestao Interna:

| - Coordenar a Diretoria de Planejamento e Gestao Interna da ADECE;
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Il — Coordenar, organizar e controlar as atividades administrativas, financeiras e
contabeis da ADECE;

Il — Coordenar os servicos relacionados com as areas de recursos humanos e
setor de pessoal;

IV — Coordenar as agdes de acompanhamento e desenvolvimento institucional,
assegurando o cumprimento de metas e objetivos estabelecidos no planejamento;

V - Coordenar os servicos e projetos relacionados a tecnologia da informacao e
comunicacao da ADECE e as demais atividades de suporte operacional;

VI - Liderar as atividades de gerenciamento de risco, conformidades e controles
internos;

VIl - Encaminhar ao Diretor-Presidente, quando necessario, projetos de
reestruturacao organizacional, do quadro de cargos e salarios, de capacitagao
modernizagao e outros projetos especificos de sua area, objetivando a melhoria dos
niveis de eficiéncia e eficacia da Agéncia;

VIl - Assinar juntamente com o Diretor-Presidente, convénios, acordos, contratos,
cheques e outros documentos; e.

IX- Desenvolver outras atividades correlatas.
Secao IV

Do Conselho Fiscal

Art. 38. O Conselho Fiscal, com os poderes e atribuicbes determinadas em Lei,
compor-se-a de 05 (cinco) membros efetivos e 05 (cinco) suplentes, eleitos
anualmente, em Assembleia Geral Ordinaria, permitidas 2 (duas) recondugdes
consecutivas.

Art.39. Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal desta sociedade de economia
mista as disposi¢cdes previstas na Lei n®° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e impedimentos
para investidura e a remuneragio, além de outras disposicdes estabelecidas na
referida Lei.

Paragrafo Unico. Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais,
residentes no Pais, com formagao académica compativel com o exercicio da fungéo
e que tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de diregéao ou
assessoramento na administragcdo publica ou cargo de conselheiro fiscal ou
administrador em empresa.

Art. 40. O funcionamento do Conselho Fiscal sera permanente e reunir-se-a
mensalmente e, extraordinariamente, sempre que o Diretor-Presidente o convocar.
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Art. 41. Os Conselheiros efetivos elegerdo o Presidente do Conselho, sendo seu
substituto, nas vagas ou impedimentos, o respectivo suplente.

Art. 42. Os membros do Conselho Fiscal permanecerdao em seus cargos até a
investidura dos novos conselheiros eleitos.

Art. 43. Em caso de vaga ou impedimento por mais de 02 (dois) meses sera o cargo
de Conselheiro ocupado pelo suplente, convocado pelo Diretor-Presidente.

Art. 44. Os membros do Conselho Fiscal ou ao menos um deles, deverao
comparecer as reunides de Assembleia Geral e responder aos pedidos de
informacdes formuladas pelos acionistas.

Art. 45. A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada, anualmente,
pela Assembleia Geral que os eleger, observadas as disposigdes do § 3° do art. 162
da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

CAPITULO IV
Do Exercicio Social

Art. 46. O exercicio social coincidira com o ano civil e os Balancos e
Demonstragcées Financeiras obedecerao as prescrigoes legais, sendo levantados no
ultimo dia de cada ano.

§ 1° - O Balango anual da ADECE sera acompanhado de relatérios, acerca da
documentacao contabil e de desempenho administrativo, auditado por empresa de
auditoria reconhecida.

§ 2° - A mesma empresa, a que se refere o paragrafo anterior, ndo podera
apresentar relatério de mais de trés exercicios consecutivos.

Art. 47. Feitas as dedugbes previstas em Lei, a Diretoria Executiva propora,
também, a Assembleia Geral, a seguinte distribuicdo dos lucros liquidos apurados
no balanco:

I - 5% (cinco por cento) para a constituicdo de um fundo de Reserva Legal, até que
atinja 20% (vinte por cento) do capital social,
Il - 25% (vinte e cinco por cento) a titulo de dividendos.

Art. 48. O saldo apurado ficara a disposicao da Assembleia Geral a qual decidira
sobre sua destinacgao.

Art. 49. Os dividendos deverao ser pagos, anualmente, no prazo de 60 (sessenta),
salvo deliberacdo em contrario da Assembleia Geral, dias da data da publicacdo da
Ata da Assembleia Geral que autorizar sua distribuicdo, competindo a Diretoria
Executiva, respeitado esse prazo, determinar as épocas, lugares e processos de
pagamento na forma da Lei.
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Art. 50. Os dividendos nao reclamados no prazo de 03 (trés) anos, a contar da data
do anuncio de seu pagamento, prescreverao em favor da Agéncia.

CAPITULO V

Da Auditoria Interna

Art. 51. A ADECE dispora de uma area de Auditoria Interna, subordinada ao
Conselho de Administragdo, com as atribuicbes e encargos previstos na legislagao
propria e no Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O responsavel pela Auditoria Interna sera ocupante de emprego
em Comisséao.

CAPITULO VI
Da Ouvidoria

Art. 52. A ADECE dispora de um servico de Ouvidoria, com atribuicao de assegurar
a estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do
consumidor e de atuar como canal de comunicagdo entre Agéncia e os clientes e
usuarios de seus produtos e servigos, inclusive mediagao de conflitos.

§ 1° - A atuacdo da Ouvidoria devera pautar-se pela transparéncia, independéncia,
imparcialidade e isencdo, competindo-lhe elaborar respostas adequadas as
reclamagodes recebidas, bem como requisitar as informagées e os documentos que
considerar necessarios as suas atividades.

§ 2° - A Ouvidoria sera subordinada a Presidéncia, sendo o responsavel pela
unidade administrativa ocupante de emprego em comissao

§ 3° - S&0 atribuicées da Ouvidoria:

| — Atender, receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado
as reclamacbes de clientes e usuarios de produtos e/ou servicos da ADECE;

Il — Prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes do
andamento de suas demandas e das providéncias adotadas;

Il — Informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final que ndo pode
ultrapassar 10 (dez) dias uteis, contados da protocolizagéo da ocorréncia;

IV — Encaminhar respostas conclusivas para a demanda dos reclamantes até o
prazo informado no inciso anterior;

V — Propor a Diretoria Executiva medidas corretivas ou de aprimoramento de
procedimentos e rotina em decorréncia da analise das reclamagdes recebidas;

VI — Elaborar e encaminhar a Diretoria Executiva, relatério quantitativo ou qualitativo
acerca da atuacao da Ouvidoria;
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VIl — Manter sistema de controle atualizado das reclamacgdes recebidas, de forma
que possam ser evidenciados o historico de atendimentos e os dados de
identificacdo de clientes e wusuarios de produtos e servicos, com toda a
documentacao e as providéncias adotadas;

VIll — Adotar as providéncias necessarias a integrar a Ouvidoria da ADECE ao
sistema de ouvidorias do Estado do Ceara, inclusive participando de eventos e
qualificacio e aperfeicoamento.

§ 4° - A Ouvidoria da ADECE podera utilizar instrumentos disponibilizados pela
Ouvidoria Geral do Estado do Ceara, submetendo a todas as legislagoes
pertinentes.

Capitulo VII

Das Normas Gerais de Transparéncia e Gestao de Risco

Art. 53. A ADECE observara, no minimo, os requisitos de transparéncia
preceituados pela Lei Federal 12.527/2011 e Lei Estadual 15.175/2012, com as
atualizacbes posteriores.

Art. 54. Sob competéncia da Geréncia de Compliance, se desenvolverdo atividades
de gestdo de riscos e controle interno que abranjam, no minimo, a agado dos
administradores e empregados, a implementacido cotidiana de praticas de controle
interno, verificagdo de cumprimento de obrigacdes e demais atividades definidas em
documento especifico.

§1° - A area responsavel pela verificagdo de cumprimento de obrigagdes e de gestao
de riscos ¢é vinculada ao Diretor-Presidente e liderada pela Diretoria de
Planejamento e Gestao Interna.

§2°- Ocorrendo situagdes em que se suspeite do envolvimento do Diretor-Presidente
em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar medidas
necessarias em relacdo a situacdo a ele relatada, a area responsavel pela
verificagdo de cumprimento de obrigagbes e de gestédo de riscos podera se reportar
diretamente ao Conselho de Administragdo ou equivalente, sendo-lhe garantida total

independéncia.

Art. 55. A ADECE podera elaborar e divulgar Cédigo de Conduta e Integridade,
ficando, enquanto nao elaborado, sujeito ao disposto no Decreto n°® 31.198, de 30
de abril de 2013.

Paragrafo Unico - O Cédigo de Conduta e Integridade, quando elaborado, dispora
sobre:

| - principios, valores e missao da empresa publica e da sociedade de economia
mista, bem como orientacdes sobre a prevencao de conflito de interesses e vedacgéao
de atos de corrupcao e fraude;
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Il - instdncias internas responsaveis pela atualizagcdo e aplicagdo do Cdédigo de
Conduta e Integridade;

Il - canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Cdédigo de Conduta e Integridade e das
demais normas internas de ética e obrigacionais;

IV - mecanismos de protecdo que impegam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa
que utilize o canal de denuncias;

V - sancgbes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Cdédigo de Conduta e
Integridade;

VI - previsado de treinamento periddico, no minimo anual, sobre Cédigo de Conduta
e Integridade, a empregados e administradores, e sobre a politica de gestdo de
riscos, a administradores.

CAPITULO VIII
Das Disposigoes Gerais

Art. 56. A Sociedade gozara dos favores, beneficios e isengbes fiscais, de
conformidade com a legislagio vigente.

Art. 57. O pessoal da Agéncia sera regido pelas normas da Consolidagao das Leis
do Trabalho - CLT.

Art. 58. A Agéncia podera utilizar, nos seus servigos, funcionarios publicos
estaduais, cedidos ou colocados a disposi¢ao, de conformidade com a legislagao
reguladora da espécie.

Art. 59. As atividades-meio e as atividades-fim, serao organizadas com flexibilidade
institucional, composta por 14 (catorze) Geréncias e 04 (quatro) Assessorias, tendo
caracteristica de adaptabilidade para enfrentar as situagbées mutaveis, quanto aos
objetivos e processos de trabalho da ADECE.

Art. 60. E vedado a Diretoria Executiva doar sob qualquer motivo, bens da Agéncia.

Art. 61. Este Estatuto, observados os preceitos legais, podera ser alterado por
proposta da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administracdo a Assembleia
Geral.

Art. 62. Os atos de emissdes ou endosso de cheques e notas promissoérias, ordens
de pagamento, aceites e endosso de letras de cambio, duplicatas ou documentos
dessa natureza, tomada de empréstimos e confissbes de divida de qualquer
espécie, transagdbes sobre bens e direitos sociais, assuncao de obrigacdes
patrimoniais e quitagcdes, dependerdo das assinaturas do Diretor-Presidente e do
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Diretor de Planejamento e Gestéo Interna, e, nas suas auséncias ou impedimentos,
das de seus substitutos legais.

Art. 63. O prazo de gestdo do Conselho de Administragcdo e da Diretoria Executiva
se estende até a investidura dos novos administradores.

Art. 64. A ADECE assegurara aos administradores, aos conselheiros e aqueles que
atuem por delegagéo ou preposicéo legal dos o6rgdos de gestdo de deliberagéo a
defesa em processos judiciais e administrativos contra eles instaurados pela pratica
de atos no exercicio do cargo ou fungdo, desde que nao haja incompatibilidade com
os interesses da Companhia.

§ 1°- O beneficio previsto no caput alcanga os 6rgaos atuais e passados, atendidas
as demais condigdes previstas neste artigo.

§ 2°- A forma definida de promocao da defesa sera deliberada em sede de
Conselho de Administracdo, consultando-se previamente a Assessoria Juridica da
ADECE.

§3°- A ADECE podera, mediante deliberagcédo do Conselho de Administragdo e
consulta prévia a Assessoria Juridica da ADECE sobre a possibilidade juridica da
cobertura pretendida, contratar seguro permanente em favor dos érgéos previstos
no paragrafo primeiro, para resguardo das responsabilidades por atos decorrentes
do exercicio dos respectivos cargos ou fungdes.

§ 4°- Se o beneficiario dos mecanismos de defesa previstos neste artigo e
paragrafos for condenado, com decisao transitada em julgado — por violagao da lei
ou do estatuto com culpa, em que reste demonstrado que era possivel nas
circunstancias do fato ter se conduzido de outra forma; ou por ato doloso ou com
ma-fé demonstrada, independentemente de o ato ter gerado prejuizo para a
ADECE, o mesmo devera ressarcir a ADECE, de todos os custos ou despesas
incorridas com o mecanismo manejados em cada caso.

Art. 65. E vedada a divulgagéo de informacgées desta Agéncia nos termos do Art. 3°,
inciso VI, do Decreto Estadual n°® 32.112, de 23 de dezembro de 2016.

Fortaleza, 13 de agosto de 2019

Francisco de Queiroz Maia Junior
Presidente da Mesa

Maria Estela Bezerra Sampaio
Secretario da Mesa
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Secretaria-Geral.




