CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

; AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA S.A.

EDITAL DE CHAMAMENTO

PUBLICO N° 02/2023 PARA SELECAO PUBLICA DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA
EXECUCAO DE PROJETOS QUE ATENDAM AS DEMANDAS DOS ARRANJOS
PRODUTIVOS LOCAIS E AGLOMERACOES PRODUTIVAS DO ESTADO DO CEARA
DE ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA ANEXO.

DO OBJETO
Implementar a¢des voltadas para o apoio a politica de desenvolvimento dos Arranjos
Produtivos Locais (APL) e Aglomeracbes Produtivas (AP) no Estado do Ceara. O
objetivo € adensar e modernizar a base produtiva do Estado, acelerar o crescimento de
negocios e promover o desenvolvimento local e regional. Em razdo desse objeto, torna-
se necessaria a contratacdo de uma Organizacao Social especializada na area, por meio
de um Contrato de Gestdo a ser firmado, que seja capaz de atender, com eficiéncia e
eficacia, as demandas desta Agéncia e garantir o gerenciamento dos APL e AP,
competindo ao CONTRATADO, entre outras tarefas:

1.GERENCIAMENTO DE DADOS

1.1. Aprimorar a gestao de dados sobre os APL/AP no Ceara;

1.2. Classificar e Selecionar APL/AP;

1.3. Expandir calculadora de Impactos dos APL existentes para avaliacdo dos
investimentos relacionados ao Programa Ceara Credi;

1.4. Construir uma Matriz Insumo-Produto para um dos APL incentivados.

2. CONSTRUQAO DE PLANOS ESTRATEGICOS DOS APL PRIORIZADOS

2.1. Elaborar Planos Estratégicos dos 4 (quatro) APL priorizados.

3. APOIO A ACELERAC}AO DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE APL DO
CEARA

3.1. Implementar um Comité Gestor nos Arranjos Produtivos Locais (APL priorizados) do
Estado do Cear;

3.2. Viabilizar acbes para a qualificacéo de acesso ao Crédito;

3.3. Apoiar as Aglomeracfes Produtivas que sejam constituidas, em sua maioria, por
mulheres empreendedoras;

3.4. Desenvolver e implementar Plano de Comunicagao para o programa APL;

3.5. Incentivar acdes voltadas para a sustentabilidade dos APL,;

3.6. Realizar eventos regionais no Estado do Ceara;

3.7. Implementar um programa de capacitacdo e treinamento direcionados as
necessidades identificadas nos APL.

OBJETIVO

A Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara (ADECE) tem como proposito a

execucao da politica de desenvolvimento econémico, industrial, comercial, de servigos,

agropecuario e de base tecnoldgica, articulando-se com os setores produtivos e atraindo

e incentivando investimentos, além de criar condicbes para a competitividade dos
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setores econémicos do Estado do Ceara.

Em conformidade com sua missdo de executar a politica de desenvolvimento econdmico
do estado do Ceara, a ADECE tem priorizado o apoio ao desenvolvimento local e
regional por meio da implementacdo da politica de Arranjos Produtivos Locais (APL).
Dessa forma, entre os anos de 2021 e 2023, a ADECE conduziu a identificacdo e o
mapeamento dos APL e Aglomeracdes Produtivas no Estado do Ceara, sendo
identificados 36 APL e 107 aglomerados produtivos em diversos estagios de
desenvolvimento.

Portanto, houve, primeiramente, a necessidade de conhecer as especificidades de cada
APL por meio de um diagndstico, analise swot, a fim de estabelecer a modalidade de
governanca, o mercado de destino da producao, o grau de territorialidade, entre outras
variaveis. Agora, nesta etapa consecutiva, € necessario implementar de forma mais
efetiva 0 apoio aos APL e Aglomerados Produtivos no Estado, considerando suas
necessidades e estratégias de negocios.

Para atender a esses objetivos, torna-se necessaria a contratacdo de sociedades civis
qualificadas como organizacdes sociais, através da ferramenta juridica "Contrato de
Gestdo", capazes de atuar, com eficiéncia e eficacia, garantindo o atendimento aos
projetos prioritarios aprovados pela ADECE.

O presente Edital tem por finalidade a contratacdo de pessoa juridica de direito privado
sem fins lucrativos (OS) para prestacao de servigos técnicos com experiéncia na area de
Arranjos Produtivos Locais do Estado do Ceara, apresentando como objeto: firmar
Contrato de Gestdo. Este objeto sera realizado através de licitacdo, na modalidade
CHAMAMENTO PUBLICO.

A contratacdo revela-se oportuna e conveniente para atender ao interesse do Governo
do Estado, em especial, ao da Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceard S.A. —
bem como proporciona impulsionar o desempenho da ADECE no cumprimento de suas
obrigacdes legais perante a sociedade cearense, apoiando os APL e AP, de forma a
pensar em estratégias de melhoria, construcdo de metas e objetivos consistentes, além
de focar no aperfeicoamento de ferramentas de trabalho e acompanhamento do
desenvolvimento econdmico regional, considerando a dificuldade em montar equipe de
trabalho e executar as atividades meio na busca de maior eficiéncia e melhoria na
articulacdo das politicas publicas com foco no desenvolvimento econdémico e social.
Além disso, 0s servicos especializados a serem contratados dependem,
fundamentalmente, de maior qualificacdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possuli
comprovada qualificagdo académica, cuja especializacdo decorra também de
reconhecida experiéncia, estudos e outros requisitos necessarios para confirmar que seu
trabalho é essencial e adequado para atender aos interesses desta Agéncia.

1.DA INSCRICAO
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1.1.1 As inscricbes serdo gratuitas, devendo ser realizadas em 5 (cinco) dias Uteis,

exclusivamente por meio eletronico no enderego:
contratodegestao2023@adece.ce.gov.br com o titulo do assunto: Contrato de Gestédo
2023.

1.1.2. Apenas a ADECE podera alterar datas, caso seja necessario, sem causar prejuizo
ao processo de selecao.

1.1.3. Apenas serdo aceitas as inscricdes dos proponentes que tenham enviado a
documentacgdo completa, de forma digitalizada e legivel.

1.1.4. As inscricbes que forem recebidas com documentacdo incompleta NAO ser&o
homologadas e o interessado NAO podera participar da selecéo.

1.1.5. Nao serdo permitidos quaisquer tipos de esclarecimentos durante o processo de
selecdo, ficando claro que, se cumpridas todas as exigéncias documentais, 0 mesmo
estara habilitado para concorrer ao processo de selecao.

1.1.6. Encontra-se no ANEXO Il, o Quadro Demonstrativo da Pontuacdo da Proposta
Técnica onde consta as pontuacdes pertinentes a documentacédo exigida.

1.1.7. E exigida para participacdo no certame, a inclusdo do Programa de Trabalho.
1.1.8. E exigida para participacdo no certame, a inclusdo de Proposta de Precos.

1.2. DOCUMENTOS PARA HABILITAC;AO:
A interessada devera enviar ao endereco eletrénico acima:
1.2.1. Relativos a Habilitagdo Juridica, a interessada devera apresentar:

a) Certificado de qualificacdo como Organizacdo Social; ou nimero do processo
administrativo de requerimento da entidade de qualificacdo como Organizacéo
Social, e respectivo andamento processual,

b) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

c) Declaracdo de gue a interessada ndo cumpre as sancdes previstas nos incisos Il
e IV do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 2003, e as do artigo
7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

1.2.2. Relativos a Qualificagcdo Econdmico-Financeira, a interessada devera apresentar
0S seguintes documentos:

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei (acompanhado dos termos de abertura e
encerramento do livro diario, devidamente registrado no 6rgdo competente e
assinado pelo contador e pelo representante legal da interessada), que
comprovem a boa situacao financeira da interessada, vedada a sua substituicao
por balancetes ou balangos provisorios.

1.2.3.A participante devera apresentar certiddo dos processos civeis em andamento e
certiddo negativa de recuperacao judicial, extrajudicial, faléncia e concordata, expedidas
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

1.2.4.No caso de certiddo positiva, a participante devera juntar a certiddo de objeto e pé,
expedida pelo oficio competente, esclarecendo o0 objeto e o posicionamento do
processo.

1.2.5.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
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mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos da Lei n°® 12.440, de 07 de julho de 2011.

1.2.6. Relativos a Regularidade Fiscal e Previdenciaria, a interessada devera apresentar
0S seguintes documentos:

a) Prova de inscricdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ).

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal da sede
da interessada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

c) Certiddo de regularidade para com a Fazenda Federal, devendo a interessada
apresentar. Referente a sua sede, a Certiddo Conjunta de Deébitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal.

d) Certiddo de Regularidade de Situacdo quanto aos encargos tributarios Estaduais,
da sede da interessada, pertinentes ao seu ramo de atividade e relativos aos
tributos relacionados com o objeto deste CHAMAMENTO PUBLICO.

e) Certidao de Regularidade de Situacdo quanto aos encargos tributarios Municipais
da sede da interessada, relativo aos tributos relacionados com o OBJETO do
CHAMAMENTO PUBLICO.

f) Certiddo de inexisténcia de débitos para com o Sistema de Seguridade Social —
CND/INSS;

g) Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Fundo de Garantia de Tempo
de Servigo (FGTS).

1.2.7. Sera considerada como valida pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados
a partir da data da respectiva emissao, a certiddo que ndo apresentar prazo de validade,
exceto se indicada legislacdo especifica para o respectivo documento, dispondo de
forma diversa. Caso alguma certiddo forense apresentada seja positiva, ela deve ser
acompanhada de certiddo de objeto e pé, que comprove o objeto da acéo proposta e o
seu estagio atual.

1.2.8. Relativos a Qualificacdo técnica, a interessada devera apresentar:

a) Demonstrar acervo do profissional pertencente ao quadro permanente da
empresa através de um dos seguintes documentos:

a.1l) O empregado, comprovando-se o vinculo empregaticio através de copia autenticada
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de identificacdo em que
consta a fotografia, folna de qualificacdo, do contrato de trabalho celebrado com a
contratada e ultimas anotacdes);

a.2) O socio, comprovando-se a participacdo societaria através de copia do Contrato
Social;

a.3) Sera admitida a comprovacao do vinculo profissional por meio de Contrato de
Prestacéo de Servicos celebrado de acordo com a legislag&o civil comum.

b) Experiéncia da Equipe Técnica:

b.1) A empresa CONTRATADA deve apresentar o nome do profissional que
COORDENARA a equipe técnica, acompanhado do respectivo curriculo e compromisso
firmado pela CONTRATADA, assegurando que o profissional por ela indicado,
COORDENARA os servigos objetos deste termo.
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c) Autorizacdo para a VISTORIA TECNICA, bem como Atestado de Comparecimento
a vistoria para comprovar a realizacdo obrigatéria dessa atividade na unidade
objeto do chamamento, de acordo com data limite estabelecida, posto que a
VISTORIA TECNICA tem por finalidade permitir que as entidades participantes
reconhecam as condi¢des das instalacdes fisicas e de infraestrutura.

1.2.9. Os documentos de habilitacdo serdo examinados pela Diretoria de Suporte a
Negdbcios nos seguintes termos:

a) Nao serdo habilitadas as interessadas que deixarem de apresentar 0s
documentos indicados;

b) A Diretoria de Suporte a Negocios podera executar a conferéncia dos dados que
entender necessarios, mediante consulta por meio eletrénico, da condicdo de
inscricdo da interessada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e da
sua situacao cadastral na Receita Federal; fiscal da interessada, na Secretaria da
Receita Federal e da Certiddo Negativa de Inscricdes na Divida Ativa da Unido,
na Procuradoria Geral da Fazenda Nacional. A inexisténcia de débitos perante o
INSS podera ser confirmada no correspondente site. Da mesma forma, a Diretoria
de Suporte a Negdcios confirmard a autenticidade do Certificado de Regularidade
do FGTS — CRF, mediante consulta ao site da Caixa Econémica Federal — CEF.

1.3. DO PROGRAMA DE TRABALHO

1.3.1. A proposta do Programa de Trabalho a ser executada devera ser elaborada de
acordo com o padrao definido pela SEPLAG, conforme modelo e orientacdes contidas
no site da ADECE, devendo obrigatoriamente conter as seguintes informagdes:

a) Descricdo das acdes, das metas, das atividades inerentes a cada meta, dos
resultados, dos produtos, dos quantitativos dos produtos e dos custos com
pessoal, custeio e investimento, por acao e atividade a ser desenvolvida;

b) Custeio de Pessoal por Acéo, considerando o numero de pessoas envolvidas, 0s
cargos, grau de instrucéo, tipo de vinculo com a entidade, o valor-base mensal da
remuneracao, 0S encargos sociais, as provisdes, os beneficios e o valor total do
contrato por agao;

c) Custeio discriminado por acdo, meta, atividade, produto da atividade, quantidade
do produto, descricao do item de custeio, prazo e custo mensal e total;

d) Gastos com Investimento discriminado por acdo, meta, atividade, produto da
atividade, quantidade do produto, descricdo do item de custeio, prazo e custo
mensal e total;

e) Cronograma Financeiro por tipo de acao distribuido mensalmente.

1.3.2 Caso a proposta do Programa de Trabalho ndo seja elaborada em acordo com o
padrao definido pela SEPLAG e né&o siga o modelo e orientagbes contidas no site da
ADECE, a OS sera desclassificada do certame.

1.4. DAS PROPOSTAS DE PRECOS
1.4.1. As propostas de Pregos conterdo, no minimo:
f) CARTA-PROPOSTA DE PRECOS conforme ANEXO Il - MODELO DE CARTA
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PROPOSTA DE PRECOS contendo:

g) Nome da empresa PROPONENTE, endereco e numero de inscricdo no CNPJ

h) Validade da proposta, n&o inferior a 90 (noventa) dias
1.4.2.Preco global, expresso em real.
1.4.3.Assinatura do representante legal (comprovado).
1.4.4.Prazo de execucéo do servico.
a) A eventual auséncia do prazo de execucao na Proposta de Precos ndo sera motivo de
sua desclassificacdo, tendo em vista que o Edital ja define o prazo de execucdo dos
Servicos.
1.4.5.Acompanharao obrigatoriamente as Propostas de Precos, como partes integrantes,
0S seguintes anexos, 0s quais deverdo conter o nome da LICITANTE, a assinatura e o
titulo profissional e quem os elaborou.
1.4.6. Correrdo por conta da LICITANTE vencedora todos 0s custos que porventura
deixar de explicitar em sua proposta.
1.4.7.Recomenda-se que a LICITANTE forneca a ficha de dados da pessoa que assinara
o Contrato, conforme ANEXO IV - MODELO DE FICHA DE DADOS DO
REPRESENTANTE LEGAL. A auséncia dessa ficha ndo a tornara desclassificada.
1.4.8. As Propostas de Precos deverdo ser rubricadas e numeradas sequencialmente,
da primeira a ultima folha, de modo a refletir seu nimero exato.
1.4.9. Consta no ANEXO Il que a avaliagdo técnica serd somada ao julgamento de
classificacdo das posi¢cdes de acordo com o CRITERIO DA PROPOSTA DE PRECO. A
classificacdo da proposta de precos sera decidida de acordo com o MENOR PRECO.

2. ETAPAS E PRAZOS

2.1. Inscricdo — 5 (cinco) dias Uteis a partir da publicacdo do edital no sitio da ADECE:
www.adece.ce.gov.br e no Diario Oficial do Estado.

2.2. Analise da Documentacao — 3 (trés) dias Uteis

2.3. Divulgacao do Resultado Preliminar — 1 (um) dia atil

2.4. Prazo para Recurso — 3 (trés) dias Uteis

2.5. Resultado Final — 2 (dois) dias Uteis no site_ www.adece.ce.gov.br

2.6. Publicacdo Resultado Final — enviado a Casa Civil concomitante a publicacdo no
site_ www.adece.ce.gov.br

3. OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. Aceitar as regras de selecao do chamamento publico.

3.2. Possuir uma unidade da instituicdo no estado do Ceara, a fim de garantir uma
presenca local e facilitar a comunicacdo e acompanhamento do projeto, facilitando
também as visitas técnicas e o acompanhamento in loco das atividades;

3.3. Executar o CONTRATO cumprindo todas as suas Clausulas e os itens
estabelecidos;

3.4. Coordenar, acompanhar e monitorar o desenvolvimento dos trabalhos, zelando pela
qualidade técnica e pela transferéncia dos conhecimentos para as equipes da ADECE;
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3.5. Basear a sua administragdo no Regimento Interno e nos demais Manuais de

Procedimentos aprovados pelo Conselho de Administracéo;

3.6. Cumprir as normas técnicas e diretrizes operacionais expedidas pela

CONTRATANTE, visando assegurar a uniformizacdo e integracdo das atividades ora

contratados;

3.7. Apresentar, mensalmente, a CONTRATANTE, para fins de analise da Comisséo,

relatério parcial pertinente a execucao do presente CONTRATO, contendo comparativos

especificos das metas propostas com os resultados alcancados e a correspondente

execucao financeira,

3.8. Apresentar justificativa, junto a Comissdo de Avaliacdo, para os casos de néao

execucao, total ou parcial, das metas previstas;

3.9. Apresentar ao gestor ou comissao gestora, a qualquer momento, quando o interesse

publico assim o determinar, relatério pertinente a execucdo do CONTRATO, contendo

comparativos especificos das metas propostas com os resultados alcan¢ados;

3.10. Disponibilizar a CONTRATANTE, acesso a toda base de dados e informacdes

necessarias ao monitoramento das areas objeto do CONTRATO;

3.11. Zelar pelos bens moveis, equipamentos e acervos adquiridos e os que lhe forem

cedidos, por ocasidao da consecucéo do objeto deste CONTRATO, assim como aplicar os

recursos financeiros que lhe forem repassados, exclusivamente com o propésito de

atingir as metas estabelecidas;

3.12. Comunicar por escrito a CONTRATANTE qualquer alteracdo que venha a ser feita

em seu Estatuto Social e/ou Regulamentos;

3.13. Abrir conta bancaria especifica, em Banco da rede oficial, para fins de

movimentacao dos recursos oriundos deste CONTRATO, os quais somente poderéo ser

movimentados para pagamento das despesas pertinentes as metas e atividades

previstas;

3.14. Constituir fundo de reserva financeira, em conta especifica, a fim de custear verbas

indenizatérias trabalhistas e seus respectivos encargos dos empregados custeados com

recursos do contrato de gestao;

3.15. Em caso de rescisao aplica-se o disposto no item 16 do Anexo | — Termo de

Referéncia.

3.16. A obrigacdo de manter-se, durante toda a execucdo deste CONTRATO, em

compatibilidade com as obrigac6es assumidas, bem como com todas as condicdes de

habilitacdo juridica, regularidade fiscal e qualificacdo exigidas;

3.17. Responsabilizar-se, integralmente, pelas despesas decorrentes dos direitos e

obrigacdes contratuais, pela contratacdo, dispensa e pagamento do pessoal que

compde o seu quadro de colaboradores, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes

trabalhistas decorrentes, em obediéncia aos preceitos legais, pelo cumprimento da

legislagdo tributaria, previdenciaria, assistencial e securitaria, enviando a

CONTRATANTE, por ocasiao do recebimento das parcelas previstas, cOpia das guias de

recolhimento, devidamente quitadas e referentes ao més imediatamente anterior a ultima

parcela desembolsada;

3.18. Responsabilizar-se pela contratacdo, pagamento, efetiva execucdo e qualidade
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dos servicos de terceiros necessarios a manutencdo e desenvolvimento das suas
atividades;

3.19. Assegurar sigilo e respeito a confidencialidade das informacdes e demais dados
que, eventualmente, vierem a compor o0s trabalhos analisados, executados ou
acompanhados;

3.20. Submeter as contas anuais da entidade ao Conselho de Administragédo, conforme
Art. 4°, X, da Lei Estadual 12.781/97;

3.21. Disponibilizar ao CONTRATANTE acesso a base de dados e as informagdes
necessarias ao monitoramento das areas objeto do Contrato de Gestao;

3.22. A Contratada devera observar em especial, e cumprir tudo o que consta nos “itens
5,6,7,8,9, 10 e 11" do Anexo | — Termo de Referéncia, concernente aos objetivos e
demais aspectos importantes do Contrato de Gestao.

4. OBRIGACOES DA ADECE
4.1.Designar, por meio de portaria, um gestor ou comissdo gestora do CONTRATO para
orientar a CONTRATADA, acompanhando o desenvolvimento das suas atividades,
segundo programa, objetivos, metas e indicadores de desempenho definidos neste
CONTRATO e garantindo todo o suporte politico-institucional na execucéo e supervisdo
deste CONTRATO;
4.2.Manter a supervisao, o acompanhamento, o controle e a avaliacdo da execuc¢ao do
Programa de Trabalho e dos ANEXOS que fazem parte integrante deste CONTRATO,
inclusive no que diz respeito a qualidade dos servigos prestados;
4.3. Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros pactuados com a
CONTRATADA;
4.4.Designar a Comissao de Avaliacdo, e fornecer as condi¢cdes necessdrias para que
possa analisar os relatérios gerenciais e de atividades elaborados pelo CONTRATADO e
que possa, igualmente, elaborar relatério conclusivo sobre a avaliacdo procedida,
realizando os seus trabalhos de acordo com a sistematica de avaliagdo de desempenho
do CONTRATADO;
4.5.Prover o CONTRATADO dos recursos materiais e de infraestrutura necessarios a
consecucdo das acdes/metas definidas neste CONTRATO, inclusive aqueles
indispensaveis a manutencédo e guarda dos bens moveis e imoveis permitidos em uso;
4.6.Arcar com todos os encargos e multas, de qualquer natureza, sejam elas de
natureza tributaria, previdenciaria, trabalhista, administrativas, judiciais e outras que
venham a incidir sobre o CONTRATADO em virtude de eventual atraso nas parcelas
deste CONTRATO, salvo se o atraso tiver se dado por responsabilidade do
CONTRATADO;
4.7.Emitir o Termo de Encerramento do Contrato, atestando o cumprimento das
condi¢bes contratuais.
4.8.Disponibilizar na internet informag¢des institucionais e de resultados deste
CONTRATO, dando transparéncia as suas acgo0es;
4.9. Informar o CONTRATADO, por escrito e com antecedéncia minima de 100 (cem)
dias do término da vigéncia deste instrumento, quando ndo houver interesse da
Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara S. A. - Adece
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CONTRATANTE em dar continuidade ao presente ajuste, para que ele possa
providenciar a rescisao do contrato de trabalho de seus empregados;

4.10.0 gestor ou comisséo gestora indicada pela CONTRATANTE responsabilizar-se-a
pelos esclarecimentos e informacgdes solicitadas por 6érgaos controladores.

5. DO CUMPRIMENTO

5.1.0s servicos objeto deste termo terdo o prazo de execucdo a partir da data de
recebimento da Ordem de Servigo ou documento equivalente.

5.2.0 prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de assinatura do instrumento contratual, devendo ter publicacdo na forma do art. 51, § 2°
da Lei Federal n® 13.303/2016.

5.3.Apés a realizacdo dos servigcos, as prestacdes de contas devem ser concluidas e
apresentadas a CONTRATANTE em 30 (trinta) dias de acordo com o Decreto n°® 31.621
de 2014.

5.4.0 CONTRATADO se reportara diretamente ao Fiscal do Contrato.

6. DA ANALISE DA DOCUMENTAGCAO

6.1. Apenas as inscricdes que tenham sido corretamente apresentadas para esta
Agéncia serao analisadas.

6.2. A andlise da documentacao serd realizada pela Diretoria de Suporte a Negécios.

6.3 Os documentos serédo analisados de acordo com o estabelecido neste edital, e com
a pontuacao constante no Anexo Il — Critérios da Analise das Propostas.

7. DA DIVULGA(;AO DO RESULTADO

7.1 O resultado sera divulgado obedecendo ao prazo determinado no item 2 deste
Edital.

7.2 O resultado sera divulgado no site da ADECE
(https://www.adece.ce.gov.br/servicos/chamamento/) e no Diario Oficial do Estado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A ADECE podera a qualquer tempo cancelar, adequar o presente Edital no todo ou
em parte sem qualquer indenizacdo as Empresas Participantes que estejam inscritas
neste processo seletivo no presente edital;

8.2. A ADECE podera lancar um novo edital caso ndo consiga atingir os objetivos
designados;

8.3. A participacdo da ADECE em condi¢cfes diversas das estabelecidas neste Edital
sera decidida pela Diretoria Executiva;

8.4. Fica eleito o Foro de Fortaleza, Estado do Ceard com competéncia para conhecer e
julgar as questdes decorrentes do presente edital.

9. ANEXOS:

Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;

Anexo Il — CRITERIOS DA ANALISE DAS PROPOSTAS;
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Anexo Il - MODELO DE CARTA DE PROPOSTA DE PRECOQOS;
Anexo IV — MODELO DE FICHA DE DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL,
Anexo V — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO, INFANTIL E

EXPLORAGCAO SEXUAL;
Anexo VI — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE PARENTES COM A

ADECE;
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Fortaleza, 05 de dezembro de 2023.

Danilo Gurgel Serpa Thiago Barreto Rosa Gadelha
DIRETOR-PRESIDENTE ASSESSOR JURIDICO
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ANEXO |: TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ATRAVES DE CONTRATO DE GESTAO
02/2023, CELEBRADO ENTRE A AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA -
ADECE E ORGANIZACAO SOCIAL, PARA O
PERIODO DE DEZEMBRO DE 2023 A DEZEMBRO
DE 2024.

1. CONTEXTUALIZACAO

A Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara (ADECE) tem como misséo
promover o desenvolvimento econdmico do estado, abrangendo diversas areas como
mineracao, industria, agronegdécio, comeércio, servicos e energia. Nesse contexto, sua
atuacdo visa atrair investimentos, estimular a competitividade e colaborar com os
setores produtivos locais.

Dentro desse escopo de atuagdo, a ADECE reconhece a importancia dos Arranjos
Produtivos Locais (APL) e das Aglomeracdes Produtivas (AP) no Ceara. Cabe salientar
gue uma Aglomeracao Produtiva € composta por um conjunto de produtores (empresas)
concentrados em determinado territério e que possuem especializacdo em atividades
produtivas verificadas na “natureza fisica” do produto, ou nas caracteristicas e
finalidades dos servicos finais. Tais aglomera¢cdes de produtores (empresas) carecem de
caracteristicas que as configurem como ALPs.

Os APL sdo agrupamentos de empresas, geralmente em uma regido geogréafica
especifica, que atuam em setores econémicos similares. Esses arranjos desempenham
um papel crucial no desenvolvimento regional, na geracdo de empregos e no
fortalecimento da economia local.

A ADECE, alinhada com sua missédo, busca apoiar e fortalecer esses APL e AP,
colaborando para expandir e modernizar a base produtiva do estado, acelerar o
crescimento dos negécios e promover o desenvolvimento local e regional. Para alcancar
esses objetivos, a Agéncia considera essencial a contratacdo de uma Organizagao
Social especializada, por meio de um Contrato de Gestéo, capaz de atender e gerenciar
demandas especificas relacionadas aos APL no Ceara.

2.0BJETO

Implementar acdes voltadas para o apoio a politica de desenvolvimento dos Arranjos
Produtivos Locais (APL) e Aglomeracdes Produtivas (AP) no Estado do Ceard. O
objetivo é adensar e modernizar a base produtiva do Estado, acelerar o crescimento de
negocios e promover o desenvolvimento local e regional. Em razdo desse objeto, torna-
se necessaria a contratacdo de uma Organizacdo Social especializada na area, por meio
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de um Contrato de Gestdo a ser firmado, que seja capaz de atender, com eficiéncia e
eficacia, as demandas desta Agéncia e garantir o gerenciamento dos APL e AP.

3. JUSTIFICATIVA

A ADECE, em conformidade com sua missao de executar a politica de desenvolvimento
econdbmico do estado do Ceara, tem priorizado o apoio ao desenvolvimento local e
regional por meio da implementacdo da politica de Arranjos Produtivos Locais (APL).
Esta abordagem é fundamental para reduzir desigualdades e desequilibrios entre o
interior e a capital que persistem no estado.

Entre os anos de 2021 e 2023, a ADECE conduziu a identificacdo e 0 mapeamento dos
APL e Aglomeracdes Produtivas no Estado do Ceara, organizando-os de acordo com as
regidbes de planejamento. Atualmente, o Ceara abriga 36 APL e 107 aglomerados
produtivos em diversos estagios de desenvolvimento. Isso também incluiu a elaboracao
de planos de acdo especificos para os APL priorizados, a construcdo de relatérios
interativos, por meio da ferramenta Power BI, e a realizagdo de eventos como feiras e
seminarios, além de reunides de mobilizacdo com o setor produtivo associado aos APL e
consultorias especializadas.

Houve, primeiramente, a necessidade de conhecer as especificidades de cada APL por
meio de um diagnéstico, analise swot, a fim de estabelecer a modalidade de
governanca, o mercado de destino da producao, o grau de territorialidade, entre outras
varidveis. Agora, nesta etapa consecutiva, € necessario implementar de forma mais
efetiva 0 apoio aos APL e Aglomerados Produtivos no Estado, considerando suas
necessidades e estratégias de negécios. O foco da ADECE é fortalecer esses APL e AP,
distribuidos nas regifes de planejamento do Ceara.

E importante destacar que as politicas de Apoio aos Arranjos Produtivos Locais tém sido
amplamente reconhecidas como um meio eficaz para o desenvolvimento tecnoldgico e
produtivo de micro, pequenas e meédias empresas, gerando impactos significativos no
desenvolvimento local.

O principal objetivo sera implementar ac¢Bes voltadas para o apoio a politica de
desenvolvimento para os APL e AP do Estado do Ceard, visando adensar e modernizar
a base produtiva do Estado, apoiar a aceleracdo de negécios e,
consequentemente, o desenvolvimento local/regional.

Dessa forma, com o desenvolvimento desta politica,busca-se:

(i) Desenvolver as cadeias produtivas cearenses; (i) Aumentar a competitividade das

micro, pequenas e meédias empresas; (iii) Promover a integracao regional estimulando o

empreendedorismo, baseado na interagdo e na cooperacdo; (iv) Fortalecer o

associativismo e cooperativismo entre o0s atores envolvidos, fomentando o

desenvolvimento de liderancgas; v) Auxiliar a formacdo de uma Rede Institucional de
Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara S. A. - Adece
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Fomento aos APL do Estado; (vi) Criar Comité Gestor nos APL priorizados: governanca,
coordenacao, orientagcbes metodologicas, sistematica de monitoramento e avaliacao;
(vii) Atender demandas prioritarias dos APL (analise SWOT j& desenvolvida); (viii)
Incentivar a inovacédo tecnoldgica e 0 acesso a novos mercados (aproximacao entre 0s
APL e potenciais compradores, dentro e fora do pais); (ix) Apoiar a sustentabilidade dos
negocios dos APL; (x) Desenvolvimento e aperfeicoamento das Calculadoras de
Impactos dos APL e dos seus investimentos proporcionados a partir do Ceara Credi.

Para atingir esse objetivo, em 2024, serdo implementadas acdes direcionadas ao Apoio
a Aceleracao do Desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais (APL) e Aglomeracgdes
Produtivas (AP) do Cear4, alinhadas com as diretrizes estratégicas do Plano do Governo
do Estado do Ceara. Essas acdes estardo centradas nos pilares fundamentais da
inovacdao, sustentabilidade e incluséo.

4. DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO:

O presente Termo tem por finalidade a contratacdo de pessoa juridica de direito privado
sem fins lucrativos (OS) para prestacdo de servicos técnicos especializados na area de
Arranjos Produtivos Locais e Aglomeracg6es Produtivas do estado do Ceard com objetivo
de firmar contrato de gestdo. Este objeto sera realizado através de licitacdo na
modalidade CHAMAMENTO PUBLICO.

A contratacdo revela-se oportuna e conveniente para atender ao interesse do Governo
do Estado e, em especial, ao da Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceard S.A —
bem como proporciona impulsionar o desempenho da ADECE no cumprimento de suas
obrigacdes legais perante a sociedade cearense, apoiando os APL e AP, de forma a
pensar em estratégias de melhoria, constru¢cdo de metas e objetivos consistentes, além
de focar no aperfeicoamento de ferramentas de trabalho e acompanhamento do
desenvolvimento econdmico regional, considerando a dificuldade em montar equipe de
trabalho e executar as atividades meio na busca de maior eficiéncia e melhoria na
articulacdo das politicas publicas com foco no desenvolvimento econdmico e social.
Além disso, 0s servicos especializados a serem contratados dependem,
fundamentalmente, de maior qualificacdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possui
comprovada qualificacdo académica, cuja especializacdo decorra também de
reconhecida experiéncia, estudos e outros requisitos necessarios para confirmar que seu
trabalho é essencial e adequado para atender aos interesses desta Agéncia.

Nesse sentido, justifica-se a necessidade de adocao da contratacdo de pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos (OS) para prestacdo de servicos técnicos com
experiéncia na area de Arranjos Produtivos Locais e Aglomeracdes Produtivas do
Estado do Ceara com objetivo de firmar Contrato de Gestdo, possibilitando a
continuidade da politica reconhecida ndo s6 a nivel estadual, mas, a nivel nacional e
internacional, contribuindo para solucionar os desafios/problemas/demandas do publico
alvo, primando pela eficacia, eficiencia e efetividade dos respectivos projetos e
processos.
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Pelo exposto, a contratacdo supramencionada contribuird para o cumprimento do
objetivo da ADECE de operacionalizar a politica do desenvolvimento dos Arranjos
Produtivos Locais e Aglomeracdes Produtivas do Estado do Ceara, possibilitando a
continuidade da politica reconhecida ndo s6 a nivel estadual, mas, a nivel nacional e
internacional, contribuindo para solucionar os desafios/problemas/demandas do publico
alvo, primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos e
processos. Diante do exposto, justifica-se a necessidade premente de contratagao.

5. DA COMPETICAO:

Tendo em vista a garantia dos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade,
moralidade e eficiéncia previstos em lei, justifica-se a necessidade de competicao.

O que respalda a abertura de licitacdo, nesse caso, é a existéncia de critérios objetivos
para a escolha do prestador de servigos, por se tratar de servigcos técnicos profissionais
especializados, bem como o interesse publico que deve ser buscado em toda atuacdo
da administracdo. Cabe, entdo, ao interessado pelo servico encontrar o especialista
mais adequado a satisfacdo do que se pretende desenvolver com a contratacao.

Trata-se de um trabalho a ser realizado com natureza propria e diferente daquele
executado por técnicos da ADECE, ja que a contratacdo de inUmeros especialistas para
atividades esporadicas, oneraria e aumentaria 0 seu quadro de pessoal. Portanto,
entendemos que a singularidade do servico a ser prestado e a impossibilidade de
atuacao direta de colaboradores da ADECE justificam a contratacéo.

6. OBRIGACOES

6.1. Compete ao CONTRATANTE:

6.1.1. Aprovar o PROGRAMA DE TRABALHO proposto pela entidade EXECUTORA;
6.1.2.Supervisionar, acompanhar e fiscalizar, nos termos da legislacdo pertinente, as
atividades da EXECUTORA;

6.1.3. Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros;

6.1.4.Constituir a Comissdo de Avaliacdo, para proceder ao acompanhamento e a
avaliagdo do cumprimento das metas;

6.1.5.Fornecer as condicfes necessarias para que a Comissdo de Avaliacdo possa
realizar os seus trabalhos.

6.1.6.Definir, em conjunto com a OS, critérios para selecdo dos colaboradores a serem
contratados e coparticipar do processo seletivo;

6.1.7.Acompanhar, monitorar e sugerir mudangas no Programa sempre que julgar
necessario;

6.1.8.Receber e analisar relatérios mensais encaminhados pela OS parceira e emitir
sugestbes de melhoria;

6.1.9.Falar, institucionalmente e perante a imprensa, sobre o Programa, suas acoes e
resultados;

6.2 Compete a EXECUTORA:
Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara S. A. - Adece
Av. Washington Soares, 999, Pavilhdo Leste - Bloco D, 2° Mezanino - Guararapes « CEP: 60811-341
Fortaleza-CE - Fone: (85) 3108.2700 « CNPJ: 09.100.913/0001-54




CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

; AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA S.A.

6.2.1.Executar o0 CONTRATO cumprindo todas as suas Clausulas e os itens
estabelecidos;

6.2.2. Possuir uma unidade da instituicdo no estado do Ceara, a fim de garantir uma
presenca local e facilitar a comunicacdo e acompanhamento do projeto, facilitando
também as visitas técnicas e 0 acompanhamento in loco das atividades;
6.2.3.Coordenar, acompanhar e monitorar o desenvolvimento dos trabalhos, zelando
pela qualidade técnica e pela transferéncia dos conhecimentos para as equipes da
ADECE;

6.2.4.Cumprir as normas técnicas e diretrizes operacionais expedidas pela
CONTRATANTE, visando assegurar a uniformizacdo e integracdo das atividades ora
contratados;

6.2.5.Cumprir os itens estabelecidos no PROGRAMA DE TRABALHO, de acordo com as
metas estabelecidas no programa de atividades;

6.2.6.Ajustar-se, do ponto de vista organizacional, a realidade do Estado, com o intuito
de conciliar os seus gastos com o equilibrio fiscal do mesmo, no contexto de restricbes
macroecondémicas, de modo que possa continuar prestando servicos de qualidade a
sociedade de acordo com os limites estabelecidos no seu orgamento;

6.2.7.Basear a sua administracdo no Regimento interno e nos demais Manuais de
procedimentos aprovados pelo Conselho de Administracdo e devidamente registrados
em cartorio;

6.2.8. Cumprir as normas técnicas e as diretrizes operacionais expedidas pelo
CONTRATANTE, visando a assegurar a uniformizacéo e a integracéo das atividades;
6.2.9.Apresentar ao gestor ou comissao gestora, a qualquer momento, quando o
interesse publico assim o determinar, relatorio pertinente a execucdo do CONTRATO,
contendo comparativos especificos das metas propostas com os resultados alcancados;
6.2.10. Elaborar, submetendo a aprovacao do Conselho de Administracdo e encaminhar
ao CONTRATANTE os relatérios gerenciais e de atividades, no prazo de até 60 dias
contados da data de encerramento do correspondente exercicio financeiro, para que o
mesmo possa cumprir 0 prazo de tomada de contas anual estabelecido na alinea a do
Art. 40 da INSTRUCAO NORMATIVA SECON NP° 1, de 29 de fevereiro de 2008;

6.2.11. Disponibilizar ao CONTRATANTE acesso irrestrito a toda base de dados e as
informacdes necessarias ao monitoramento das éareas objeto deste TERMO DE
REFERENCIA.

6.2.12. Zelar pelos bens méveis, equipamentos e acervos adquiridos e os que Ihe forem
cedidos, por ocasiao da consecucéo do objeto deste CONTRATO, assim como aplicar os
recursos financeiros que lhe forem repassados, exclusivamente com o propdsito de
atingir as metas estabelecidas;

6.2.13.Abrir conta bancéaria especifica, em Banco da rede oficial, para fins de
movimentacao dos recursos oriundos deste CONTRATO, os quais somente poderéo ser
movimentados para pagamento das despesas pertinentes as metas e atividades
previstas;

6.2.14.Toda e qualquer publicacdo direta ou indireta referentes ao Programa deve ter o
nome da ADECE e de seus participantes inclusos.

6.2.15.Comunicar por escrito a CONTRATANTE qualquer alteracdo que venha a ser feita
em seu Estatuto Social e/ou Regulamentos;
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6.2.16.Constituir fundo de reserva financeira, em conta especifica, a fim de custear
verbas indenizatérias trabalhistas e seus respectivos encargos dos empregados
custeados com recursos do contrato de gestéo;

6.2.18. Em caso de resciséo aplica-se o disposto no item 16 e 18 deste documento.
6.2.19. A obrigacdo de manter-se, durante toda a execugdo deste CONTRATO, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, bem como com todas as condi¢oes de
habilitacao juridica, regularidade fiscal e qualificacdo exigidas;

6.2.20. Responsabilizar-se, integralmente, pelas despesas decorrentes dos direitos e
obrigacdes contratuais, pela contratacdo, dispensa e pagamento do pessoal que
compde o seu quadro de colaboradores, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes
trabalhistas decorrentes, em obediéncia aos preceitos legais, pelo cumprimento da
legislacdo tributaria, previdenciaria, assistencial e securitaria, enviando a
CONTRATANTE, por ocasido do recebimento das parcelas previstas, copia das guias de
recolhimento, devidamente quitadas e referentes ao més imediatamente anterior a ultima
parcela desembolsada;

6.2.21. Responsabilizar-se pela contratacdo, pagamento, efetiva execucéo e qualidade
dos servicos de terceiros necessarios a manutencdo e desenvolvimento das suas
atividades;

6.2.22. Assegurar sigilo e respeito a confidencialidade das informagdes e demais dados
que, eventualmente, vierem a compor o0s trabalhos analisados, executados ou
acompanhados;

6.2.23. Executar a selecdo, capacitacdo e contratacdo dos colaboradores para a
execucao do Programa, mediante critérios estabelecidos pela ADECE e em observancia
ao estabelecido no PLANO DE TRABALHO;

6.2.24.Executar sistematica de remuneracdo variavel para os colaboradores, mediante
critérios de performance estabelecidos pela ADECE;

6.2.23.Executar sistematica de avaliacdo dos colaboradores, os procedimentos de
desligamento quando necessarios, em articulacdo com a ADECE;

6.2.25.Prover equipamentos e insumos de trabalho para as equipes contratadas;
6.2.26.Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de
acidentes, impostos, contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que forem
devidas, e referentes aos servigos executados pelos colaboradores, os quais ndo tém
qualquer vinculo empregaticio com a ADECE.

6.2.27. Apresentar justificativa, junto a Comissédo de Avaliacdo, para os casos de ndo
execucao, total ou parcial, das metas previstas no presente instrumento;

6.2.28. Elaborar e submeter, trimestralmente, a apreciacdo do Comissao de Avaliacao,
os balancetes e demais demonstracdes financeiras da entidade, inclusive conciliacao
bancéaria, que, apos andlise, serdo remetidos, acompanhado da Ata da aludida
Comisséo de Avaliacdo a CONTRATANTE;

6.2.29. Assegurar sigilo e respeito a confidencialidade das informacdes e demais dados
gue, eventualmente, vierem a compor o0s trabalhos analisados, executados ou
acompanhados em decorréncia deste CONTRATO;

6.2.30. Solicitar a CONTRATANTE autorizacdo prévia para disponibilizar na internet e
outros meios de comunicagao quaisquer informacgdes referentes a este CONTRATO;
6.2.31. Realizar MENSALMENTE a entrega de relatorio gerencial contendo informagdes

Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara S. A. - Adece
Av. Washington Soares, 999, Pavilhdo Leste - Bloco D, 2° Mezanino - Guararapes « CEP: 60811-341
Fortaleza-CE - Fone: (85) 3108.2700 « CNPJ: 09.100.913/0001-54




CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

; AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA S.A.

sobre as agdes desenvolvidas com os devidos registros.

6.2.32. A CONTRATANTE firmara ainda Termo de Confidencialidade com obrigacdes de
sigilo de informagdes tidas como confidenciais. O processo seletivo das empresas para
0 programa devera estar em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) e os dados pessoais participantes deverao ser tratados de
forma segura e sigilosa.

6.2.33. Disponibilizar a0 CONTRATANTE acesso a base de dados e as informacgfes
necessarias ao monitoramento das areas objeto deste TERMO DE REFERENCIA.

7. ESCOPO DOS SERVICOS

O PLANO DE TRABALHO para o desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais (APL)
e Aglomeracdes Produtivas (AP), a ser apresentado pela Organizac¢do Social a ADECE,
devera conter, necessariamente, os objetivos, o detalhamento das atividades que seréo
executadas, o periodo de execucéo, os resultados, os produtos e as metas (quantidade
do produto a ser entregue) e as estratégias de acompanhamento das acdes, com
indicadores, definidos neste Termo de Referéncia, no ambito das entregas, a seguir
mencionadas.

As acbes para o apoio e fortalecimento da politica de APL e AP no Ceara serdo
realizadas através do Contrato de Gestdo firmado com a Organizacdo Social. Para este
fim, as metas serao divididas em trés acdes macros, levando em consideragéo todos 0s
dados ja levantados pelos trabalhos anteriormente realizados. A primeira seréa voltada
para o Gerenciamento de Dados no qual conterd a¢des vinculadas ao levantamento ou
atualizacdo de dados tanto nas plataformas online existentes quanto nas novas que
poderdo ser desenvolvidas, assim como a atualizagcdo de documentos e construcao de
novas metodologias como a priorizacdo de apoio aos APL e a classificacdo por estagio
de desenvolvimento.

A segunda a¢do macro sera a elaboracédo dos Planos Estratégicos dos APL priorizados,
ou seja, através de critérios descritos no primeiro ciclo de apoio (2021 a 2023), foram
selecionados 4 (quatro) APL, em 4 (regides) macrorregides de planejamento do Estado -
Litoral Oeste (APL Turismo de Icarai de Amontada); Macico de Baturité (APL Café
Sombreado); Cariri (APL Mandiocultura de Salitre no Cariri); Litoral Norte (APL Moda
intima de Morrinhos) (Quadro 1).

Quadro 1: Definicdo das regides e APL selecionados

Ano Regiao APL
2023/2024 Litoral Oeste Turismo de Icarai de
Amontada
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Macico de Baturité Café Sombreado

Cariri Mandiocultura de
Salitre no Catriri

Litoral Norte Moda intima de
Morrinhos

Fonte: Adece,2023.

J& a terceira acdo macro serd o Apoio a Aceleracdo de Desenvolvimento dos APL e
AP, que terd como foco acBes voltadas para o fortalecimento do associativismo e
cooperativismo entre 0s atores envolvidos, fomentando o desenvolvimento de
liderancas; a criacdo de Comité Gestor nos APL priorizados: governanca, coordenacao,
orientacbes metodoldgicas, sistematica de monitoramento e avaliacdo; atender as
demandas prioritarias dos APL (analise SWOT ja desenvolvida); incentivo a inovacgao
tecnoldgica; apoio a sustentabilidade dos negocios dos APL; realizacdo de eventos
regionais e promocdo de uma politica voltada para a capacitacdo, treinamento e
consultorias direcionados as necessidades ja identificadas nos APL.

Logo, as acles/entregas destinadas ao Gerenciamento de Dados devem ser
realizadas, concomitantemente, com as acfes de Elaboracdo dos Planos Estratégicos
- PE dos APL priorizados e Apoio a Aceleracao de Desenvolvimento da Politica de
APL e AP do Ceara.

Cabe destacar que, inicialmente, sera feita uma averiguacado da atual situacdo dos APL
priorizados para o desenvolvimento dos Planos Estratégicos, considerando sua
disponibilidade em aderir as acdes que serdo propostas, levando em consideracao que
todas as acbGes devem estar alinhadas com os atores locais, isso inclui as a¢cées que ja
estdo sendo desenvolvidas por outras instituicdes, fazendo assim uma forga tarefa para
potencializar e direcionar os beneficios ao publico alvo. Caso haja necessidade, podera
ser realizada, a partir de justificativa plausivel, a troca dos APL ja selecionados
(disponiveis no quadro 1), contanto que essa alteracdo siga a forma metodolégica de
escolha, previamente estabelecida entre a ADECE e a Organizac¢do Social.

E importante que cada acdo/meta seja acompanhada por uma andlise inicial (TO) que
permita rastrear a transformacéo resultante das acfes ja executadas.

8. DESCRICAO QUALITATIVA DAS METAS

O Contrato de Gestdo N° 02/2023 entre a ADECE e a Organizacdo Social, corresponde
ao cumprimento dos seguintes objetivos especificos:

8.1. GERENCIAMENTO DE DADOS
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8.1.1. Aprimorar a gestdo de dados sobre os APL/AP no Ceara.

A entrega se refere a atualizacdo dos dados contidos nos Business Intelligence (Bl)
previamente desenvolvidos. Essa medida inclui a integracdo de informacdes relativas
aos APL/AP ja identificados no estado ou aqueles que venham a ser reconhecidos.

Dessa forma, a entrega tem a estratégia de se ter uma visdo mais precisa e abrangente
do panorama econdmico e produtivo dos APL/AP no Cear4, mantendo os dados e
mapas dos (Bls) atualizados de forma regular, seguindo um cronograma mensal. Além
disso, é crucial garantir que quaisquer novos dados identificados sejam imediatamente
incorporados ao sistema, além dos ajustes solicitados pela ADECE. Assim como, a
construcdo de novos BIl, se forem necessarios. Essas medidas visam proporcionar
informacfes atualizadas e relevantes que possibilitem uma analise mais completa e
eficaz das oportunidades de desenvolvimento regional e local.

Para a atualizacdo de dados, deve ser considerada a atualizacdo dos APL e AP via
formulario do Power BI enviados para a Adece ou outras requisicdes, havendo assim a
inspecdo dos microdados e visita de campo. Além da atualizacdo do mailing dos
contatos estratégicos dos APL/AP que deve ficar disponivel para a ADECE, na medida
que for ocorrendo as acdes desenvolvidas.

Indicador de Acompanhamento:

Indicador: Taxa de atualizacdo e integracdo de dados dos APL e BIs no
Ceara (TAID).

Formula: (Total de atualizagBes e integrac@es concluidas / Total de APL e Bls
existentes) x 100

Meta: Atualizar e integrar 100% dos dados dos APL e Bls existentes no Ceara
até o final do contrato. Entrega mensal de relatérios.

8.1.2. Classificacédo e Selecéo de APL/AP.

Com a concluséo da etapa de "ldentificacdo dos APL/AP no Estado do Ceara", realizada
no ano de 2022/23, é fundamental elaborar um documento que estabeleca critérios de
classificacédo para os APL/AP, considerando o nivel de desenvolvimento de cada um.
Além disso, € necesséario fazer uma lista de APL/AP a serem priorizados para a
construgdo dos proximos Planos Estratégicos. Entre os critérios a serem desenvolvidos,
devem ser incluidos os seguintes elementos: Impacto no PIB regional, Relevancia
socioecond6mica da atividade-chave do APL; Geracédo de empregos/ocupacdes; Numero
de estabelecimentos envolvidos no APL; Estagio de desenvolvimento do APL, entre
outros.
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Indicador de acompanhamento:

Indicador: Entrega do Documento de Classificacdo e Selecdo de APL/AP no
prazo de 6 meses do contrato.

Formula: Nao se aplica.

Meta: Entregar o Documento de Classificacdo e Selecdo de APL/AP no prazo
de 6 meses a partir do inicio do contrato. Devem ser encaminhados relatérios
mensais.

8.1.3. Expandir a calculadora de Impactos dos APL existentes para avaliacdo dos
investimentos relacionados ao Programa Ceara Credi.

A Calculadora de Impactos dos APL, atualmente disponivel, apresenta os efeitos de
expansdo na producdo dos APL nas economias dos municipios que o compdem e do
Estado do Ceara como um todo. Dessa forma, deve ser realizada uma expansao da
presente calculadora de forma que seja possivel identificar os efeitos diretos, indiretos e
induzidos nas economias municipais e estadual, gerados a partir dos investimentos
propiciados pelo alinhamento da politica de incentivos aos APL com o programa de
microcrédito do Ceara (Ceara Credi).

O novo segmento da Calculadora de Impactos dos APL cearenses deve possibilitar a
avaliacdo ex-ante dos impactos dos investimentos realizados pelos participantes dos
APL nas economias municipal e estadual. A nova ferramenta servira como um
mecanismo adicional na tomada de decisdo dos agentes publicos sobre a alocagcédo dos
recursos econdmicos escassos. Destaca-se que a verificacdo de impactos devera ser
realizada com a mesma metodologia de Andlise Insumo-Produto ja implementada na
atual ferramenta.

Os dados provenientes da RAIS devem ser todos atualizados para os calculos dos
indicadores de concentracdo e densidade de atividades para 2022, conforme
disponibilidade. Também deve conter definicdo dos “investimentos padréo” para cada
setor no Ceard Credi; compatibilizacdo dos setores com os APL; construcdo da Nova
Calculadora de Impactos e atualizacdo de dados de emprego formal para a RAIS mais
recente.

Indicador de acompanhamento:

Indicador: Entrega da Calculadora de Impactos dos APL.
Formula: Nao se aplica.
Meta: Entregar a atualizacdo da Calculadora de Impactos dos APL. Devem
ser encaminhados relatérios mensais de alinhamento de informacoes,
detalhando os direcionamentos utilizados para despesas padrdo de
investimento para cada subcategoria de APL.
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8.1.4. Construir uma Matriz Insumo-Produto para um dos APL incentivados.

Como um projeto piloto, deve ser proposta a construgdo de uma Matriz Insumo-Produto
especifica para as atividades de um dos APL identificados, construida por métodos
censitarios ou parcialmente censitarios. A cadeia produtiva do APL escolhido sera
decomposta em diferentes setores de forma que melhor represente as caracteristicas
locais e se adeque aos dados disponiveis. A elaboragdo do instrumento deverd ser
realizada a partir de informacdes sobre a estrutura produtiva de um APL como receitas,
impostos, despesas, distribuicdo do valor adicionado e empregos das firmas
participantes. As principais fontes de dados deverdo ser obtidas a partir de pesquisas de
campo estruturadas ou semiestruturadas com os integrantes da cadeia produtiva em
destaque.

A entrega deve conter: definicdo do APL alvo; elaboracdo do questionéario e definicdo da
amostra; coleta e tratamento de dados e elaboracdo da MIP. As informacdes sobre a
cadeia produtiva para a construcao da MIP do APL poderéo ser obtidas juntamente com
o levantamento feito para a elaboracédo do Plano Estratégico do APL priorizado. Dessa
forma, deve ser realizado um levantamento preliminar para o direcionamento da entrega.

Indicador de acompanhamento:

Indicador: Entrega da Matriz Insumo-Produto para um APL.

Formula: Nao se aplica.

Meta: Entregar a Matriz Insumo-Produto para um APL. Devem ser
encaminhados relatérios mensais de alinhamento de informacdes, detalhando
os direcionamentos utilizados para despesas padrédo de investimento para
cada subcategoria de APL.

8.2. PLANOS ESTRATEGICOS DOS APL PRIORIZADOS

8.2.1. Elaborar Planos Estratégicos dos 4 (quatro) APL priorizados.

O objetivo principal dessa entrega é a realizacdo de um Plano Estratégico dos APL
selecionados no Quadro 1, incluindo a analise SWOT, além de um diagnéstico do setor.

Os Planos Estratégico devem apresentar, de forma detalhada, no minimo, quando
disponibilizado, as seguintes informacdes: a) identificagcdo dos gargalos; b) quantidade
de empresas; c) empregos diretos e indiretos gerados; d) caracterizacdo econémica e
institucional do APL; e) acesso aos mercados interno e externo; f) perfil da formacéo e
capacitacdo dos participantes; g) demanda potencial de capacitacdo; h) nivel de
governanca e cooperacao; i) qualidade e produtividade do APL; j) tecnologia e inovacao;
k) sustentabilidade ambiental; ) apresentacdo das relacbes e instituicbes sociais e
culturais constituidas localmente relevantes ao desenvolvimento do APL; m)
apresentacdo das principais caracteristicas regionais do APL; n) proposicdo de acgbes
corretivas para solucéo de gargalos; q) analise do setor.
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Além dessas, outras acgbes relevantes devem compor o documento, sendo
apontados também: a) estipulacdo de gastos com as acdes sugeridas e levantamento
prévio do impacto financeiro, em termos de aumento do faturamento para as empresas
do APL, b) indicacdo de acbBes a serem desenvolvidas no APL; c) definicdo dos
mercados-alvo para curto, médio e longo prazo, a partir das competéncias atuais e
futuras do APL,; d) definicdo dos indicadores de acompanhamento das acfes propostas.

Sera responsabilidade da OS o acompanhamento/monitoramento das acdes a serem
definidas no Plano Estratégico, sendo assim necessdria a construgdo de metas e
indicadores que contribuam para este fim durante o periodo de execucdo das acoes.
Assim como a execugéao de pelo menos duas ac¢des contidas dentro de cada Plano.

A entrega serd a elaboracdo de 4 (quatro) documentos técnicos, um por APL,
apresentando a metodologia utilizada para a captacao das informacgdes levantadas. Com
0 objetivo de identificar os fatores que dificultam ou faciltam o processo de
modernizacao/fortalecimento para o desenvolvimento dos APL j& priorizados, deve-se
considerar: o processo de aprendizado e inovacgéo, a governanca local, a cooperagéao e
interacao/vinculo entre produtores/empresas e demais agentes locais/regionais, o perfil
dos produtores/empresérios etc. Além disso, enfatiza-se que devem ocorrer visitas de
campo, além da efetivacao de pelo menos uma acao direcionada no PE.

Indicador de acompanhamento:

Indicador: Percentagem de Planos Estratégicos (PE) priorizados e
elaborados dentro do prazo.

Formula: (Namero de PE priorizados e elaborados dentro do prazo / Total de
PE priorizados) x 100.

Meta: Elaborar e entregar os Planos Estratégicos (PE) dentro de oito meses e
0S outros quatro meses para execucdo de uma acédo em cada (PE),
cumprindo assim o prazo de elaboracédo de cada (PE).

Cada entrega deve ser vinculada a 1 (um) seminario.

8.3. APOIO A ACELERACAO DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE APL DO
CEARA.

O objetivo principal dessa entrega € executar acdes destinadas a acelerar o
desenvolvimento dos APL e das AP ja identificadas no Estado do Cear4, bem como
responder a possiveis identificacdes futuras que possam surgir durante a implementacao
da execucdo do objeto. Dessa forma, essa iniciativa se alinha as diretrizes estratégicas
do Plano do Governo do Estado do Ceara, focando em inovacao, sustentabilidade e
inclusdo como pilares fundamentais.

Além disso, as acdes propostas tém como foco a capacitacdo técnica e as consultorias
direcionadas ao publico-alvo, utilizando como base os dados consolidados e as fichas
técnicas previamente levantadas e disponibilizadas no site da Adece.
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Para orientar o apoio de forma eficaz, devem ser estabelecidos critérios técnicos que
buscam alcancar o maior niumero possivel de APL e Aglomeracfes. Deve-se, ainda,
considerar as instituices que ja oferecem suporte ao publico-alvo nos municipios onde
estdo localizados os APL e AP, colaborando com prefeituras e atores locais para a
promocao e divulgacdo das ac¢fes. O intuito é ndo sobrepor acdes ja desenvolvidas por
outras instituicdes, mas somar essas com as que estao sendo propostas.

A OS assumira o papel de facilitador na conexdo e interagdo com as instituicbes que
podem contribuir estrategicamente para o sucesso das ag¢des aqui propostas, garantindo
resultados efetivos. Dessa forma, a OS participara de reunides como as das camaras
setoriais para apresentacdes de acdes/programa, ou mesmo de reunides estratégicas
para o governo, incluindo o Férum da Micro e Pequena Empresa do Estado do Ceara,
para garantir uma abordagem colaborativa e sinérgica no gerenciamento e
desenvolvimento dos APL.

Terdo que ser desenvolvidos indicadores para cada acao a ser implementada nos APL.
Esses indicadores deverdao ser implementados desde o inicio e acompanhados até o
final do contrato. Além disso, devera ser criado um termo de participacdo para cada
empresa dos APL/AP participante de alguma agéo, a fim de simplificar o controle e o
acompanhamento das atividades junto aos empreendedores.

Destacamos a importancia de contar com articuladores locais nas regides que abrigam
0os APL/AP que receberdo apoio, para garantir uma implementacédo eficiente e alinhada
com as necessidades especificas de cada localidade, estando, assim, comprometido em
promover o desenvolvimento sustentavel e o fortalecimento das atividades econdmicas
em todo o estado do Ceara.

Complementa-se que em cada a¢ao devem ser apontadas as seguintes entregas:

8.3.1. Implementar um Comité Gestor nos Arranjos Produtivos Locais (APL
priorizados) do Estado do Ceara.

Estabelecer um Comité Gestor nos Arranjos Produtivos Locais (APL) previamente
identificados, empregando uma metodologia especifica que inclua a realizacdo de
oficinas de Organizacdo e Gestdo do APL. O foco principal € promover a integracao e
cooperacao entre os diversos atores do APL, culminando na criacdo de uma instancia de
governanca com atribuicBes definidas. Devera ser implementado em 2 APL.

A criacdo deste Comité Gestor visa supervisionar a implementacdo e o progresso das
estratégias de desenvolvimento delineadas nos Planos de A¢do, bem como servir como
um canal para a identificagcdo das necessidades e demandas especificas dos APL. Essa
iniciativa tem como objetivo estimular a governanca e a colaboracdo entre os
participantes. Inicialmente, os comités serdo estabelecidos nos APL previamente
selecionados, com base no interesse dos empreendedores e no apoio dos atores locais.
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Com a implementagéo dessas melhorias, busca-se um acompanhamento mais eficiente
e objetivo da acdo de construgcdo do Comité Gestor nos APL, garantindo resultados
tangiveis e aprimorando a governangca e a cooperacdo entre os envolvidos. As acdes
também devem estar alinhadas as ac¢des desenvolvidas por outras instituicées, inclusive
o Férum da Micro e Pequena Empresa do Estado do Ceara.

Indicadores de Acompanhamento:

Indicador: Taxa de Implementacdo do Comité Gestor (TICG):

Férmula: Calculada com o numero de comités gestores estabelecidos até o final
do contrato.

Meta: Alcancar 100% de implementagéo nos 2 APL escolhidos. Devem ser
encaminhados relatérios mensais de alinhamento de informacdes, detalhando os
direcionamentos utilizados para despesas padrao de investimento para cada
subcategoria de APL.

8.3.2. Viabilizar acfes para a qualificacdo de acesso ao Crédito.

Implementar acbes de qualificacdo para facilitar o acesso ao crédito, com foco na
capacitacdo de agentes de crédito e supervisores do programa Ceara Credi em relacao
aos APL/AP do estado. Essa iniciativa visa promover 0 acesso ao crédito para 0s
APL/AP elegiveis, impulsionando seus negdcios e capital de giro.

Além das capacitacbes, serd desenvolvida e divulgada uma série de materiais para
identificar/diferenciar os APL e AP que se qualificam para os beneficios da linha de
crédito existente. Pelo menos dois APL serdo selecionados e direcionados, de forma
mais pontual, para receberem apoio financeiro por meio do programa Ceara Credi,
devendo assim ser realizadas oficinas para os atores dos APL/AP e criado meios de
divulgacao para a acdo. Essa selecdo serd baseada em critérios técnicos e no publico-
alvo do programa.

Indicadores de Acompanhamento:

NUumero de Agentes de Crédito Capacitados (NACC):
Indicador: Quantidade de agentes de crédito e supervisores do Ceara Credi
capacitados em relacdo ao total de agentes de crédito envolvidos.
Meta: Capacitar pelo menos 70% dos agentes de crédito e supervisores do
programa Ceara Credi até o final do ano. Formula de Calculo: (Namero de
Agentes de Credito Capacitados / Total de Agentes de Crédito Envolvidos) x 100

NUmero de APL e AP Qualificados (NAQ):
Indicador: Quantidade de APL e AP identificados como elegiveis para receberem
apoio financeiro por meio do programa Ceara Credi.
Meta: ldentificar e qualificar pelo menos dois APL ou AP até o final do contrato.
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8.3.3. Apoiar as Aglomerac¢des Produtivas que sejam constituidas, em sua maioria,
por mulheres empreendedoras.

Promover a incluséo social e o fortalecimento de Aglomerados Produtivos (AP) ou em
um APL em desenvolvimento, com predominancia de mulheres no estado do Cear4,
visando capacitd-los para se tornarem potenciais APL. Essa acdo envolve o
desenvolvimento de um Plano de Acao direcionado, com a implementacdo de pelo
menos uma acgao prioritaria estratégica com resultados efetivos, principalmente ligada
a acao de governanca .

Para a execucdo da acdo sera necessario identificar as potencialidades, desafios e
necessidades especificas do APL/AP. Isso incluira uma analise das atividades
econbmicas, infraestrutura, capacidades técnicas e de gestdo. Assim, com base nos
resultados, deve ser desenvolvido um Plano de Acéo personalizado para o APL/AP, com
a definicdo de acdes prioritarias e metas claras. O plano deve abordar areas como
capacitacdo, acesso a financiamento, marketing, gestdo de recursos humanos e
inovacao, entre outros.

Além de desenvolver estratégias de marketing e promocao para os produtos e servigcos
dos AP, incluindo o uso de plataformas de comércio eletrdnico, redes sociais e
participacdo em feiras e eventos comerciais.

A proposta € fazer com que os APL/AP liderados por mulheres no estado do Ceara,
nesse caso, como piloto, sejam capacitados e apoiados de forma personalizada, visando
a sua transformagéo em potenciais APL. Isso deve contribuir para 0 empoderamento
econOmico e a inclusdo social das mulheres empreendedoras da regiéo.

Indicador de Acompanhamento:

Indicador: Numero de Mulheres Capacitadas (NMC): Quantidade de mulheres
dos AP que participaram dos programas de capacitacdo e treinamento em pelo
menos dois AP.

Formula:NMC = (Numero de Mulheres que participaram de Programas de
Capacitacdo e Treinamento em Pelo Menos um APL/AP / Numero Total de
Mulheres nos APL/AP mapeados) x 100

Meta: Capacitar pelo menos 70% das mulheres nos APL/AP para participar de
programas de capacitacdo e treinamento em pelo menos um APL/AP até o final
do ano.

8.3.4. Desenvolver e implementar um Plano de Comunicacgéo para o programa APL.

Com o intuito de impulsionar os Arranjos Produtivos Locais (APL) na promoc¢ao de seus
produtos, devera ser construido um Plano de Comunicacédo para o Programa dos APL,
com énfase na divulgagdo das atividades em curso. Para isso, € fundamental designar
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uma equipe especifica responsavel por criar noticias relacionadas as iniciativas em
desenvolvimento nos Arranjos Produtivos Locais, bem como para abordar o programa
como um todo. A cada duas semanas, uma nova noticia direcionada ao publico-alvo do
programa deve ser produzida, ou conforme a solicitacio da ADECE. E importante
ressaltar que todas as noticias e documentos devem mencionar a ADECE como
protagonista e incluir os demais colaboradores como parte integrante do processo. As
noticias, selecionadas pela ADECE, devem ser publicadas nos meios de comunicagao
de relevancia a nivel estadual e nacional.

Indicador de Acompanhamento:

Indicador 2: Cobertura de Noticias do Programa dos APL (CNP)

Meta: Garantir que 80% das noticias produzidas pela equipe de comunicagao
sejam publicadas nos meios de comunicacao de relevancia a nivel estadual e
nacional.

Férmula de Caélculo: (Quantidade de Noticias Publicadas nos Meios de
Comunicacdo de Relevancia) / (Quantidade Total de Noticias Produzidas pela
Equipe de Comunicagéo).

8.3.5. Incentivar acdes voltadas para a sustentabilidade dos APL.

Considerando o papel relevante da sustentabilidade nos dias atuais, deverdo ser
implementadas acdes voltadas para a sustentabilidade nos APL do estado do Ceara,
com foco na promocao de praticas empresariais sustentaveis, gestdo eficiente de
recursos naturais e conscientizagdo ambiental.

Assim, por meio das fichas técnicas, PDP e Planos de A¢éo € possivel definir/trilhar
caminhos para o apoio efetivo aos APL identificados, que tenham potencialidades
relacionadas ao tema sustentabilidade. Dessa forma, ser4 necessério fazer um
levantamento de a¢bBes de apoio ao APL, demonstrando acfes sustentaveis para as
empresas. Essa acdo devera ser efetivada com a parceria de outras instituicdes, em
especial com as universidades (publicas/privadas). Devem ser implementadas, tais
acOes, em ao menos um APL.

Devem ser criadas metodologia e critérios de apoio para as empresas participantes.

Indicador de Acompanhamento:

Indicador: Entrega de acéo voltada para a sustentabilidade do APL.

Formula: N&o se aplica.

Meta: Devem ser encaminhados relatérios mensais de alinhamento de
informacdes, detalhando os direcionamentos utilizados para despesas padrao de
investimento para cada subcategoria de APL.

8.3.6. Realizar eventos regionais no Estado do Ceara.
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Realizar 04 (quatro) eventos (presenciais), para a divulgacéo das acdes que serao/foram
desenvolvidas, propiciando o compartilhamento de experiéncias e conhecimento sobre
cada cadeia produtiva e APL. Esses eventos, de preferéncia, devem ter em sua estrutura
um espaco de venda e/ou exposicao (Feira) dos produtos das empresas que compdem
o APL, propiciando um ambiente de comercializacdo. E importante salientar que os
eventos realizados deverdo conter palestras e capacitacdes. Nas feiras também devem
conter rodadas de negdcios, buscando estreitar as relagbes entre produtores/empresas
dos APL.

Os eventos devem visar 0 apoio e a participacdo do maior numero possivel de
representantes dos APL/AP. Nesse sentido, serd necessario estabelecer critérios de
selecdo dos participantes da feira, levando em consideragao fatores como o espaco
disponivel no evento e o orgcamento disponivel. Além disso, é fundamental buscar
parcerias com outras instituicdes, sendo a disponibilidade de local (acessivel), facilitagdo
de transporte (principalmente em localidades rurais), oferta de atragbes culturais, como
critérios para a participacdo do municipio que sediara o evento, bem como o préprio
apoio da prefeitura do municipio contemplado, além da participacdo das prefeituras das
regides de planejamento em que o evento estiver inserido.

Dentro da meta de eventos, também devera ser realizado 4 (quatro) seminarios para a
apresentacdo das acbes desenvolvidas, com o propoésito de fazer a divulgacdo dos
resultados dos Planos Estratégicos, sendo realizados em formato presencial.

Dessa forma, deve ser realizado:

Planejamento dos Eventos: Definir local, datas e estrutura para os eventos
regionais, garantindo espacos adequados para palestras, exposicoes de
produtos e rodadas de negécios.

Divulgagéo e Inscrigbes: Promover a divulgacéo dos eventos por meio de
diferentes canais de comunicacao, incluindo midias sociais, sites, e-mail
marketing e parcerias com entidades locais. Permitir a inscri¢do prévia dos
participantes.

Estrutura dos Eventos: Cada evento deve incluir palestras informativas
sobre as ac¢Oes desenvolvidas nos APL, compartilhamento de melhores
praticas, apresentacdo de resultados e cases de sucesso. Além disso,
havera um espaco de exposicao (Feira) onde as empresas dos APL
poderdo mostrar e vender seus produtos.

Rodadas de Negoécios: Organizar sessdes de rodadas de negdécios durante
0S eventos, onde os produtores/empresas dos APL terdo a oportunidade de
se conectar com potenciais compradores e parceiros.
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Seminérios de Apresentacéo: Promover 4 Seminarios presenciais para
apresentacao das acdes desenvolvidas nos APL, com destaque para 0s
resultados alcancados e as licbes aprendidas.

Para a realizacao dos eventos podera ser apresentado novas dindmicas desde que nao
haja prejuizo aos objetivos estabelecidos. Os eventos devem priorizar o fortalecimento
dos Arranjos Produtivos, das aliancas, do envolvimento e da continuidade das acgdes
propostas pelo programa. A apresentacdo do planejamento dos eventos deve ser
realizada com antecedéncia para o conhecimento das instituicbes envolvidas.

Indicadores de Acompanhamento:

Indicador 1: Numero de Eventos Realizados (NER)

Formula: Contagem do numero de eventos regionais realizados durante o
ano de contrato.

Meta: Realizacdo de 4 eventos regionais.

Indicador 2: Numero de Seminarios Presenciais (NSP)

Formula: Contagem simples do nUmero de seminarios presenciais realizados.
Meta: Realizar 4 seminarios presenciais ao longo do periodo de execuc¢éo do
projeto.

8.3.7. Implementar capacitacdo e treinamento direcionados as necessidades
identificadas nos APL.

A acdo "Implementar um programa de capacitacdo e treinamento direcionados as
necessidades identificadas nos APL" tem como objetivo central fornecer um total de 2 mil
horas de consultorias e capacitacdes especificamente adaptadas as demandas
identificadas nos Arranjos Produtivos Locais (APL) e Aglomerados Produtivos (AP).

Esta acdo busca fortalecer e aprimorar as capacidades dos participantes, alinhando-se
com as necessidades identificadas previamente por meio dos Planos de Acéo, Fichas
Técnicas e Planos de Desenvolvimento. Por meio dessa abordagem, visa-se
proporcionar um desenvolvimento sustentavel das atividades produtivas e econdmicas
locais.

Deve-se dar prioridade as acdes centradas nos pilares fundamentais da
inovacgédo,sustentabilidade e inclusao.

Indicador de Acompanhamento:

Indicador: Taxa de conclusdo das 2 mil horas de consultorias e capacitacdes
planejadas

Formula: (Total de horas de consultorias e capacitacdes concluidas / 2 mil
horas planejadas) x 100.
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Meta: Atingir uma taxa de conclusao de 100% das 2 mil horas de consultorias
e capacitacdes planejadas até o final do programa.

9. DESCRICAO QUANTITATIVA DAS METAS

Estéo tratados de forma sintética as metas e respectivas fontes de verificagdo no
Quadro

Quadro 2: Resumo das metas e fontes de verificacdo para serem executados:

1. ACAO MACRO - GERENCIAMENTO DE DADOS

ACOES/ENTREGAS METAS FONTE DE VERIFICACAO

Bl de Monitoramento dos APL
Bl de Gerenciamento dos APL
Bl Perfil Socioeconémico dos
Municipios

Bl da Cadeia de Fornecedores
FDI-APL

Bl de Inteligéncia de Mercado
dos APL

Bl de Matrizes Regionais

Bl de Perfil de Informalidade

1.1 [(Dados APL/AP atualizados 7

Classificacao e Selegao de 1 Documento contendo

1.2 . e
APL/AP metodologia e classificacao

Calculadora de Impactos dos
APL existentes para
1.3 [|avaliacdo dos investimentos 1

relacionados ao Programa 1 Calculadora de Impacto
Ceara Credi.

1 Documento da Matriz Insumo-
Produto

2 1 Bl da Matriz Insumo-Produto
para um dos APL incentivados

Matriz Insumo-Produto para

1.4 . )
um dos APL incentivados

22 ACAO MACRO - PLANOS ESTRATEGICOS DOS APL PRIORIZADOS

ACOES/ENTREGAS METAS FONTE DE VERIFICAGCAO
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1. ACAO MACRO - GERENCIAMENTO DE DADOS

Plano Estratégico (PE)

consolidado e Numero de

empresas a serem beneficiadas

por APL.

32 ACAO MACRO: ACOES DE APOIO AOS APL E AGLOMERACOES
PRODUTIVAS

ACOES/ENTREGAS METAS | FONTE DE VERIFICACAO

Elaborar diagndsticos e
2.1 |Planos Estratégicos dos 4 4
(quatro) APL priorizados

Construcao de um Comité
Gestor nos Arranjos
3.1 |Produtivos Locais (APL 2
priorizados) do Estado do
Cearé.
Acdes para a qualificacao de
acesso ao crédito.
Inclusao social: apoio a
Aglomerados Produtivos ou
3.3 |APLem desenvolvimento 1 |1 APL/AP apoiado
que seja constituido, em sua
maioria, por mulheres
empreendedoras.
Desenvolver e implementar
3.4 |um Plano de Comunicacéo 1
para o programa APL.

Acéo voltada para a

Formacéo dos 2 Comités
Gestores.

3.2 2 2 APL apoiados

1 Plano de Comunicacéo para o
Programa APL.

. . 1 1 APL i

35 sustentabilidade dos APL. apoiado
Realizacao de 4 t . ) )

3.6 ez.i |za_c;ao € 4 eventos 4 4 eventos regionais realizados
regionais

3.7 |Realizacéo de 4 seminarios 4 4 seminarios

Implementagao de um
programa de capacitagao e
3.8 [treinamento direcionados as 2 000
necessidades identificadas
nos APL.

2 mil horas de consultoria
realizadas

10. RESULTADOS ESPERADOS
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Estao tratados de forma sintética os indicadores, metas, periodicidade e formulas no
Quadro 03.

Quadro 03: Resumo dos Indicadores de desempenho do Contrato de Gestao

~ UNI
ACOES . PERIODI .
MACRO ACOES | INDICADOR | DA CIDADE FORMULA META
DE
Atuali

Gestdo [Taxade (Total de inttl;a rlzfrlg 0%

de dados [atualizacao e atualizacdes e dosg dados dos

sobre os [integracao de |, integracdes
% (M I APL e BI

APL/AP |dados dos ° ensa concluidas / Total existeentez no

no Ceard. [APL e Bls no de APL e Bls Ceard até o final
Ceara (TAID). existentes) x 100 do contrato

1. ACAO Entrega do
MACRO [Classifica [Documento Entregar o ;
= Documento de
caoe de Nt

Selecdo |[Classificacao gla}ssflczgao €

~ elecéo de

de e Selecaode | [Semestra | . .

APLAP. |APL/AP IO |7 i N&o se aplica. 's;';gp‘ge”g
prazo de 6 meses a partir
meses do do inicio do
contrato. contrato.
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Relatério de
alinhamento
Calculado
de
ra de . ~
informacdes,
Impactos detalhando
dos APL
. 0s
existentes direci
para |recu_)|_n ar;en Entregar a
avaliagéo tos utilizados atualizacéo da
para
dos % ~ . calculadora de
Mensal |[Nao se aplica .
investime dezp~e SZS P impacto do
ntos .pa ré}[(.) © N Microcrédito
. investimento
relaciona para os APL.
para cada
dos ao .
Programa subcategoria
. de APL
Ceara .
. enviado
Credi. .
trimestralmen
te
Elaboracéo e
Matriz entrega da Elaborac&o de
Insumo- - |MIP documento com
Produto |proposta, i uma MIP
para um colm . % Mensal |Nao se aplica construida para
fjos AI.DL re a_torlos um APL e seus
incentivad eQV|ados principais
0Ss trimestralmen resultados.
te.
Elaborar Elaborar e
diagnadstic entregar os dois
os e % dos Planos primeiros Planos
Planos  |Estratégicos (NGmero de PE Estrategicos
2. ACAO |os dos 4 |priorizados e . elaborados dentro g .
n° |Trimestral 0s outros dois
MACRO ((quatro) |elaborados do prazo / Total de
o (PE) dentro de
APL dentro do PE priorizados) x .
. 100 oito meses,
priorizado |prazo. . cumprindo
S.

assim o prazo
de elaboracao
de cada PE.
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Construca
0 de um
Comité
Gest .
estor (Numero de
nos Taxa de oA
. Comités Gestores |Implementar
Arranjos |Implementag . . oA
. o A estabelecidos / dois Comités
Produtivo |40 do Comité |% [Anual . .
) Numero total de Gestor em dois
S Locals |Gestor APLSs priorizados) x [APL
(APL  |(TICG) P '
o 100
priorizado
s) do
Estado do
Ceara.
Capacitar pelo
AcoOes , (NUumero de menos 70% dos
Numero de s
para a Agentes de Credito |agentes de
. Agentes de . .
qualificag - : Capacitados / Total |crédito e
~ Credito % |Trimestral ,
ao de . de Agentes de supervisores do
Capacitados - . .
acesso ao (NACC) Crédito Envolvidos) [programa Ceara
crédito. x 100 Credi até o final
do ano.
Incluséao
som_al: (Ntmero de Capaut;lcr) Oseéo
apoio a Mulheres que mﬁlr;]()esres n(())s as
APL/AP Participaram de
gue seja . Programas de Aglomerados
' [Numero de L Produtivos (APS)
constituid Capacitagéo e .
Mulheres . . para participar
0, em sua . % |Trimestral|Treinamento em
. Capacitadas : de programas
maioria, NMC Pelo Menos Dois de capacitacio
por ( )- APs / Numero Total ap ¢
e treinamento
mulheres de Mulheres nos
APS) X 100 em pelo menos
empreend dois APs até o
edoras. final do ano.
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10.2. Atividades a serem desenvolvidas para o alcance das metas contratadas

Compreende-se como atividades-meio, necessarias para o alcance dos resultados
especificados anteriormente, as seguintes: a) Gerenciamento de dados: (I) Aprimorar a
gestdo de dados sobre os APL/AP no Ceara; (Il)Estabelecer um Cadastro de Empresas
Prioritarias nos APL; (Ill) Classificacdo e Selecao de APL/AP; (IV) Expandir calculadora
de Impactos dos APL existentes para avaliacdo dos investimentos relacionados ao
Programa Ceara Credi; (V) (VI) Construir uma Matriz Insumo-Produto para um dos APL
incentivados. b) Planos Estratégicos dos APL priorizados: (I) Elaborar Planos
Estratégicos dos 4 (quatro) APL priorizados; c) Apoio a Aceleracdo de Desenvolvimento
da Politica de APL do Ceara: (I) Implementar um Comité Gestor nos Arranjos Produtivos
Locais (APL priorizados) do Estado do Ceara; (I)Promover estratégias de
comercializacao para fortalecer as cadeias produtivas nos APL; (lll) Realizar ac6es para
a implementacdo de tecnologia e inovacdo nos APL; (IV) Viabilizar acbes para a
qualificacdo de acesso ao Creédito; (V) Apoiar as Aglomeracbes Produtivas que seja
constituido, em sua maioria, por mulheres empreendedoras; (VI) Desenvolver e
implementar Plano de Marketing Digital e Comunicacdo para os APL; (VIl)Incentivar
acOes voltadas para a sustentabilidade dos APL; (VIlI) Promover acdes para a
conscientizacdo sobre a formalizacdo das empresas que compdem os APL;
(IX)Formalizar parcerias estratégicas com instituicdes de apoio; (X) Realizar eventos
regionais no Estado do Ceara; (Xl)implementar um programa de capacitacdo e
treinamento direcionados as necessidades identificadas nos APL.

11. DESCRICAO DA EQUIPE TECNICA

A equipe devera ser formada com quadro de profissionais capacitados e que possuam
experiéncia minima com o publico alvo, contendo assim colaboradores competentes e
com formacdo adequada, atentando os perfis descritos abaixo. Dentre os membros da
equipe, dois devem ser economistas, um gedgrafo, um jornalista e um designer, além de
administrador ou areas correlatas, estagiarios e articuladores regionais.

Duas vagas para dois economistas altamente qualificados possuindo mestrado ou
doutorado em Economia e pelo menos um ano de experiéncia comprovada em projetos
especificos relacionados ao publico alvo. Os candidatos ideais devem demonstrar
profundo conhecimento em economia regional, analise de microdados econdmicos,
modelagem financeira e politicas econémicas, bem como uma compreenséo sélida das
dindmicas econdmicas locais. Além disso, a capacidade de traduzir insights econdmicos
complexos em estratégias praticas e solucdes € essencial. A pessoa selecionada deve
ser proativa, ter habilidades analiticas exemplares e estar preparada para contribuir de
maneira significativa para o sucesso dos APL no contexto do Ceara.

Uma vaga para um geografo altamente qualificado, com doutorado em Geografia e, no
minimo, um ano de experiéncia comprovada em projetos relacionados ao publico alvo. O
candidato ideal deve possuir um profundo conhecimento em analise espacial e
interpretacdo de dados geogréficos, com foco especifico nas particularidades do
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contexto local. O candidato deve ser proativo, demonstrar habilidades analiticas
excepcionais e estar comprometido em contribuir significativamente para o sucesso dos
APL no cenario do Ceara.

Uma vaga para uma jornalista experiente com habilidades em comunicacdo e um
histérico de trabalhos voltados para economia regional e local do estado do Ceara. O
candidato ideal deve possuir um profundo conhecimento das dinamicas econdmicas
locais e uma compreensao abrangente das necessidades de comunicacdo especificas
desse contexto. Além disso, deve ter demonstrado capacidade de produzir contetdo de
alta qualidade, incluindo noticias, press releases e materiais de comunicacdo, que
envolvam e informem o publico-alvo dos APL. Habilidades de pesquisa, entrevistas e
adaptacdo da linguagem para diferentes audiéncias sdo essenciais. Este profissional
deve ser proativo, criativo e comprometido em contribuir para o sucesso da divulgacao e
do entendimento dos APL no Ceara por meio da comunicacao eficaz.

Profissionais da Administracdo ou areas correlatas com mestrado ou doutorado. Com
experiéncia em planejamento, pesquisa de campo, alimentacdo e analise de banco de
dados, dominio das ferramentas de Business Intelligence, elaboracéo de diagndésticos e
planos de acdo. Com pelo menos um ano de experiéncia comprovada em projetos
relacionados a Arranjos Produtivos Locais (APL) no estado do Ceara. O candidato deve
ter perfil dinAmico e dominar a escrita técnica-cientifica para a elaboracéo de relatérios e
documentos técnicos.

Profissional do Design com graduacdo em Designer ou curso técnico na area. O
profissional Designer grafico deve dominar algumas ferramentas como Adobe lllustrator,
CorelDraw, Adobe Photoshop e outras ferramentas inerentes ao servi¢co. Ser atencioso,
organizado, proativo e possuir 6tima relacdo de trabalho em equipe. O profissional
devera trabalhar com a criacdo de identidades visuais, logotipos, outdoors, banners,
panfletos e pecas graficas em geral. Ocasionalmente com a producdo e criagdo de
animacdes para o meio digital. Poderd realizar diagramacdo de apresentacoes,
infograficos, livros, relatoérios, etc.

Estagiario: os estudantes de graduacdo ou mestrado podem atuar prioritariamente nas
seguintes areas: Economia, Administracdo, Financas e Geografia. O candidato deve ser
proativo, dinamico e trabalhar em equipe.

Para as vagas de Articulador: o candidato deverd ter no minimo o ensino médio
completo, ter experiéncia comprovada na atuagdo de mediacdo entre empreendedores e
organizagfes sociais, 6rgaos publicos e ou instituicdes. O perfil deste profissional deve
ser dinamico, proativo e capaz de apresentar solucdes rapidas para as demandas
inerentes a atividade desempenhada. E imprescindivel que o profissional conheca os
agentes das localidades onde ira atuar e tenha facilidade em transitar entre os diferentes
publicos.
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Para todas as vagas, exceto estagiario, o candidato devera ter disponibilidade para
viagens.

12. DA INSCRICAO
12.1. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

12.1.1. As inscricdes serdo gratuitas, devendo ser realizadas em 5 (cinco) dias uteis,

exclusivamente por meio eletrbnico no endereco:
contratodegestao2023@adece.ce.gov.br com o titulo do assunto: Contrato de Gestéo
2023.

12.1.2. Apenas a ADECE podera alterar datas, caso seja necessario, sem causar
prejuizo ao processo de selecéo.

12.1.3. Serdo aceitas apenas as inscricdes dos proponentes que tenham enviado a
documentacdo completa, de forma digitalizada e legivel.

12.1.4. As inscricdes que forem recebidas com documentacédo incompleta NAO seréo
homologadas e o interessado NAO podera participar da selecéo.

12.1.5.Nao seréo permitidos quaisquer tipos de esclarecimentos durante o processo de
selecao, ficando claro que, se cumpridas todas as exigéncias documentais, 0 mesmo
estard habilitado para concorrer ao processo de selecéo.

12.1.6.Encontra-se no ANEXO Il o Quadro Demonstrativo da Pontuacdo da Proposta
Técnica onde consta as pontuacdes pertinentes a documentacao exigida.

12.2. DOCUMENTOS PARA HABILITA(;AO
A interessada devera enviar ao endereco eletrénico acima:
12.2.1. Relativos a Habilitagdo Juridica, a interessada devera apresentar:

a) Certificado de qualificacdo como Organizacdo Social; ou numero do processo
administrativo de requerimento da entidade de qualificacdo como Organizacao Social, e
respectivo andamento processual,

b) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

c) Declaracdo de que a interessada ndo cumpre as sancdes previstas nos incisos lll e IV
do artigo 87 da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de junho de 2003, e as do artigo 7°, da Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

12.2.2. Relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeira, a interessada devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
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e apresentados na forma da lei (acompanhado dos termos de abertura e encerramento
do livro diario, devidamente registrado no érgdo competente e assinado pelo contador e
pelo representante legal da interessada), que comprovem a boa situagao financeira da
interessada, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancgos provisérios.

12.2.2.1. A participante devera apresentar certiddo dos processos civeis em andamento
e certiddo negativa de recuperacdo judicial, extrajudicial, faléncia e concordata,
expedidas pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

12.2.2.2. No caso de certiddo positiva, a participante devera juntar a certidao de objeto e
pé, expedida pelo oficio competente, esclarecendo o objeto e o posicionamento do
processo.

12.2.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos da Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011.

12.2.2.4.Relativos a Regularidade Fiscal e Previdenciaria, a interessada devera
apresentar os seguintes documentos:

b) Prova de inscricdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

c) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal da sede da
interessada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.
d) Certiddo de regularidade para com a Fazenda Federal, devendo a interessada
apresentar. Referente a sua sede, a Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal.

e) Certiddo de Regularidade de Situacdo quanto aos encargos tributarios Estaduais, da
sede da interessada, pertinentes ao seu ramo de atividade e relativos aos tributos
relacionados com o objeto deste CHAMAMENTO PUBLICO.

f) Certiddo de Regularidade de Situagdo quanto aos encargos tributarios Municipais da
sede da interessada, relativo aos tributos relacionados com o OBJETO do
CHAMAMENTO PUBLICO.

g) Certiddo de inexisténcia de débitos para com o Sistema de Seguridade Social —
CND/INSS;

h) Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de
Servico (FGTS).

Sera considerada como valida pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da data da respectiva emissao, a certiddo que nao apresentar prazo de validade, exceto
se indicada legislacdo especifica para o respectivo documento, dispondo de forma
diversa. Caso alguma certiddo forense apresentada seja positiva, ela deve ser
acompanhada de certiddo de objeto e pé, que comprove o0 objeto da acdo proposta e 0
seu estagio atual.

12.2.3. Relativos a Qualificacao técnica, a interessada devera apresentar:

a) Demonstrar acervo do profissional pertencente ao quadro permanente da empresa
através de um dos seguintes documentos:
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a.l) O empregado, comprovando-se 0 vinculo empregaticio através de copia
autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de identificacéo
em que consta a fotografia, folha de qualificagéo, do contrato de trabalho celebrado com
a contratada e ultimas anotaces);

a.2) O socio, comprovando-se a participacdo societéria através de copia do Contrato
Social;

a.3) Serd admitida a comprovagdo do vinculo profissional por meio de Contrato de
Prestacao de Servigos celebrado de acordo com a legislag&o civil comum.

b) Experiéncia da Equipe Técnica:

b.1) A empresa CONTRATADA deve apresentar o nome do profissional que
COORDENARA a equipe técnica, acompanhado do respectivo curriculo e compromisso
firmado pela CONTRATADA, assegurando que o profissional por ela indicados,
COORDENARA os servicos objetos deste termo.

c) Autorizacdo para a VISTORIA TECNICA, bem como Atestado de Comparecimento &
vistoria para comprovar a realizacdo obrigatéria dessa atividade na unidade objeto do
chamamento, de acordo com data limite estabelecida, posto que a VISTORIA TECNICA
tem por finalidade permitir que as entidades participantes reconhecam as condicfes das
instalacdes fisicas e de infraestrutura.

12.2.4. Os documentos de habilitacdo serdo examinados pela COMISSAO
ESPECIAL DE SELECAO, nos seguintes termos:

a) Nao serdo habilitadas as interessadas que deixarem de apresentar os documentos
indicados;

b) A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO poderéa executar a conferéncia dos dados
que entender necessarios, mediante consulta por meio eletrénico, da condicdo de
inscricdo da interessada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e da sua
situacdo cadastral na Receita Federal; fiscal da interessada, na Secretaria da Receita
Federal e da Certiddo Negativa de Inscric6es na Divida Ativa da Unido, na Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional. A inexisténcia de débitos perante o INSS podera ser
confirmada no correspondente site. Da mesma forma, a COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO confirmaré a autenticidade do Certificado de

Regularidade do FGTS — CRF, mediante consulta ao site da Caixa Econémica Federal —
CEF.

12.3. PRAZOS

Inscricdo — 5 (cinco) dias Uteis a partir da publicacdo do edital no sitio da ADECE:
www.adece.ce.gov.br e no Diario Oficial do Estado.

Andlise da Documentacdo — 3 (trés) dias uteis ap0s a data de encerramento das
inscricdes.

Divulgacéo do Resultado Preliminar — 1 (um) dia util

Prazo para Recurso — 3 (trés) dias uteis

Resultado Final — 2 (dois) dias Uteis no site www.adece.ce.gov.br
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Publicacdo Resultado Final — enviado a Casa Civil concomitante a publicacdo no site
www.adece.ce.gov.br

12.4. DO PROGRAMA DE TRABALHO

12.4.1. A proposta do Programa de Trabalho a ser executada devera ser elaborada de
acordo com o padrao definido pela SEPLAG, conforme modelo e orientacdes contidas
site da ADECE, devendo obrigatoriamente conter as seguintes informagoes:

i) Descricdo das acodes, das metas, das atividades inerentes a cada meta, dos
resultados, dos produtos, dos quantitativos dos produtos e dos custos com
pessoal, custeio e investimento, por acao e atividade a ser desenvolvida;

j) Custeio de Pessoal por Agéo, considerando o niumero de pessoas envolvidas, 0s
cargos, grau de instrucéo, tipo de vinculo com a entidade, o valor-base mensal da
remuneracao, 0S encargos sociais, as provisdes, os beneficios e o valor total do
contrato por acao;

k) Custeio discriminado por acdo, meta, atividade, produto da atividade, quantidade
do produto, descricao do item de custeio, prazo e custo mensal e total;

[) Gastos com Investimento discriminado por acdo, meta, atividade, produto da
atividade, quantidade do produto, descricdo do item de custeio, prazo e custo
mensal e total;

m) Cronograma Financeiro por tipo de a¢éo distribuido mensalmente.

12.4.2 Caso a proposta do Programa de Trabalho ndo seja elaborada em acordo com o
padrao definido pela SEPLAG e néo siga o modelo e orientagbes contidas no site da
ADECE, a OS sera desclassificada do certame.

12.5. DAS PROPOSTAS DE PRECOS
12.5.1. As propostas de Precos conterdo, no minimo:

a) CARTA-PROPOSTA DE PRECOS conforme ANEXO Il - MODELO DE CARTA
PROPOSTA DE PRECOS contendo:

b) Nome da empresa PROPONENTE, endereco e nimero de inscricdo no CNPJ

c) Validade da proposta, ndo inferior a 90 (noventa) dias

12.5.2. Prego global, expresso em real.
12.5.3. Assinatura do representante legal (comprovado).
12.5.4. Prazo de execugéao do servico.

a) A eventual auséncia do prazo de execugcdo na Proposta de Precos ndo sera
motivo de sua desclassificacédo, tendo em vista que o Edital ja define o prazo de
execucgao dos servigos.

12.5.5. Acompanhardo obrigatoriamente as Propostas de Precos, como partes
integrantes, 0s seguintes anexos, 0s quais deverdo conter o nome da Organizacao
Social, a assinatura e o titulo profissional de quem os elaborou.

12.5.6. Correrdo por conta da Organizacdo Social vencedora todos 0s custos que
porventura deixar de explicitar em sua proposta.
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12.5.7. Recomenda-se que a Organizacdo Social forneca a ficha de dados da pessoa
que ira assinar o Contrato, conforme ANEXO IV — MODELO DE FICHA DE DADOS DO
REPRESENTANTE LEGAL. A auséncia dessa ficha ndo a tornara desclassificada.
12.5.8. As Propostas de Precgos deverdo ser rubricadas e numeradas sequencialmente,
da primeira a ultima folha, de modo a refletir seu nUmero exato.

12.5.9. Consta no ANEXO Il que a avaliacdo técnica sera somada ao julgamento de
classificacdo das posi¢cdes de acordo com o CRITERIO DA PROPOSTA DE PRECO. A
classificacdo da proposta de precos sera decidida de acordo com o MENOR PRECO.

13. DO CUMPRIMENTO

13.1. Os servicos objeto deste termo terdo o prazo de execucdo a partir da data de
recebimento da Ordem de Servi¢o ou documento equivalente.

13.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura do instrumento contratual, devendo ter publicacdo na forma do art.
51, § 2° da Lei Federal n° 13.303/2016.

13.3. Apods a prestacdo dos servigcos, as prestacdes de contas devem ser concluidas e
apresentadas a CONTRATANTE em 30 (trinta) dias de acordo com o Decreto n® 31.621
de 2014.

14. O CONTRATADO se reportara diretamente ao Fiscal do Contrato.
15.D0TACOES ORCAMENTARIAS
Recursos Préprios da ADECE

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a ADECE podera, garantida a prévia

defesa, aplicar o contratado, nos termos do art. 83 da Lei n° 13.303/2016 e art. 165 do

Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos, as seguintes penalidades:

16.1.1. Adverténcia

16.1.2. Multas, estipuladas na forma a segquir:

a) Multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o

maximo de 5% (cinco por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao

da garantia.

b) Multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento), no caso de atraso na execucdo do

objeto contratual até o 30° (trigésimo) dia, sobre o valor da nota de empenho ou

instrumento equivalente e rescisdo contratual, exceto se houver justificado interesse

publico em manter a avenca, hipétese em que sera aplicada apenas a multa.

c) Multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento), no caso de atraso na execucdo do

objeto contratual superior a 30 (trinta) dias, sobre o valor da nota de empenho ou

instrumento equivalente. A aplicacdo da presente multa exclui a aplicagdo da multa

prevista na alinea anterior;

d) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o valor da nota de empenho ou
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instrumento equivalente, em caso de descumprimento das demais clausulas contratuais,
elevada para 1% (um por cento), em caso de reincidéncia.

e) Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor do contrato, no caso de desisténcia da
execucgao do objeto ou rescisdo contratual ndo motivada pela ADECE.

16.1.3. Suspensdao temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a ADECE por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

16.2. A multa a que porventura o contratado der causa sera descontada da garantia
contratual ou, na sua auséncia, insuficiéncia ou de comum acordo, nos documentos de
cobranca e pagamento pela execucao do contrato, reservando-se a ADECE o direito de
utilizar, se necessario, outro meio adequado a liquidacéo do débito.

16.3. Se nao for possivel o pagamento da multa por meio de descontos dos créditos
existentes, o contratado recolhera a multa por meio de depdsito bancario em nome da
ADECE. Se néo o fizer, sera cobrada em processo de execucao.

16.4. A multa podera ser aplicada com outras san¢des segundo a natureza e a gravidade
da falta cometida, desde que observado o principio da proporcionalidade, previsto no
Capitulo V, Secao VIl — Das SancfGes Administrativas do Regulamento Interno de
LicitacGes e Contratos da ADECE.

16.5. As sanc0Oes previstas em 16.1.1 e 16.1.3 poderdo ser aplicadas juntamente com a
sancéo de multa.

16.6.Nenhuma sancao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na
forma da lei.

17. DA FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO E GESTAO DO CONTRATO

17.1. A execucdo contratual sera gerenciada por Rafael Branco, Diretor da Diretoria de
Suporte a Negoécios especialmente designado para este fim pela ADECE, a ser
informado quando da lavratura do instrumento contratual, conforme previsto no art. 148
e demais dispositivos do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da ADECE.
14.2. A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Sra. Darcyla Lima,
especialmente designada para este fim pela ADECE, a ser informado quando da
lavratura do instrumento contratual, conforme previsto no art. 148 e demais dispositivos
do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da ADECE.

14.3. Na auséncia do Gestor e/ou do Fiscal do Contrato mencionados nos itens acima, o
ocupante do emprego, temporario ou definitivo assumira essas obrigacdes.

14.4. No caso de vacancia, serd nomeado substituto de cargo equivalente por portaria.

18. DA RESCISAO CONTRATUAL

18.1. A ADECE poderé rescindir o contrato, independente da interpelacédo judicial ou

extrajudicial e de qualquer indenizagéo, nos seguintes casos:

a)O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas deste termo,

especificacdes ou prazos, por parte do CONTRATADO,;

b)A decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil da CONTRATANTE;

C)A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
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de execucao do contrato.

18.2.Nos casos do item "c", a CONTRATANTE podera considerar o contrato rescindido
imediatamente, ficando dispensada de qualquer prévia notificacdo ou multa, desde que,
nesta hip6tese, ndo tenha concorrido para a situacao.

18.3.0 contrato podera ser rescindido amigavelmente entre as partes desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE.

18.4. A rescisdo amigavel precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, sera reduzida a termo no processo administrativo.

18.5. A rescisdo judicial podera ocorrer nos termos da legislacdo em vigor e que
fundamentam este ato.

19.PRAZO DE VIGENCIA, DE EXECUCAO E DA ALTERACAO CONTRATUAL

19.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir de sua
celebracéo.

19.2. O prazo de execucao do contrato sera a partir do recebimento da ordem de servico
e findara com a vigéncia do contrato.

19.3. O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 81 da Lei Federal
n°13.303/2016 e no art. 134 e seguintes do Regimento Interno de Licitacbes e Contratos
da ADECE.

19.4. A publicacdo resumida do contrato dar-se-a nos termos do § 2° do art. 51 da Lei n°
13.303/2016.
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ANEXO II: CRITERIOS DA ANALISE DAS PROPOSTAS

| — Discriminagdo da Pontuacdo — Variando de O (zero) a 100 (cem) pontos, conforme
quadro abaixo:

LETRAA - Relativos a Habilitagdo Juridica - Maximo de 15 pontos;

LETRAB - Relativos a Qualificagcdo Econémico-Financeira- Maximo de 20 pontos;
LETRA C - Relativos a Regularidade Fiscal e Previdenciéaria - Maximo de 35 pontos;
LETRA D - Relativos a Qualificagcdo Técnica - Maximo de 30 pontos;

QUADRO DEMONSTRATIVO DA PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA

NO
Méaximo | N° de Pontos
DESCRICAO de Pontos| Atingidos pela
de acordo (O
com TR
Relativos a Habilitacdo Juridica
Certificado de qualificagdo como Organizag&o Social 5

Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de 5
Pessoas Juridicas
Declaracdo de que a interessada ndo cumpre sancdes 5
previstas nos incisos lll e IV do artigo 87 da Lei Federal n°
8.666 de 21 de junho de 2003, e as do artigo 7°, da Lei
Federal n° 10.520, de 17

de julho de 2002

Relativos a Qualificagdo Econdmico-Financeira

Balanco patrimonial e demonstragfes contdbeis do ultimo 5

exercicio social

Certidao dos processos civeis em andamento 5

Certiddo negativa de recuperacdo judicial, extrajudicial, 5

faléncia e

concordata

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) 5
Relativos a Regularidade Fiscal e Previdenciaria

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) 5

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual 5

ou Municipal da sede da interessada
Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais 5
e a Divida Ativa da Unido
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Certiddo de Regularidade de Situagdo quanto aos encargos 5
tributarios Estaduais
Certidao de Regularidade de Situagcédo quanto aos encargos 5
tributarios Municipais da sede da interessada

Certidao de inexisténcia de débitos para com o Sistema de 5
Seguridade Social — CND/INSS
Certificado de Regularidade de Situacédo para com o Fundo 5

de Garantia de Tempo de Servico (FGTS)
Relativos a Qualificacdo Técnica

Experiéncia do Coordenador 15
Experiéncia da Equipe Técnica 15
TOTAL 100

Il - O célculo indice técnico sera obtido pela formula: IT=T/Tt, onde:

IT= indice Técnico;

T= Representa a Pontuacdo Técnica Atingida em exame;

Tt= Representa a Pontuagéo Técnica maxima possivel;

Sabendo que:

T=Soma Algébrica das Pontuacdes Técnicas de cada Fator de Avaliacéao.

[l - Sera desclassificada a proposta técnica que:
1. Nao atender as exigéncias contidas no Edital e no presente Termo de Referéncia;
2. Na avaliacao final obtiver nota técnica inferior a 50 (cinquenta) pontos;
3. A avaliacao técnica serd somada ao julgamento de classificacdo das posicoes
de acordo com o CRITERIO DA PROPOSTA DE PRECO. A classificacdo sera
decidida de acordo com o MENOR PRECO ofertado.
- 1° lugar — 30 pontos
- 2° lugar — 25 pontos
- 3° lugar — 20 pontos
- 4° lugar — 15 pontos
- 5° Jugar — 10 pontos
4. A pontuacdo maxima auferida chegara a 130 pontos (Avaliagdo Técnica somada ao
Critério da Proposta de Preco);
5. Obtiver pontuagdo O(zero) quando ndo for possivel ser avaliado devido a
insuficiéncia de informacfGes prestadas pela interessada, ou nao atender as
especificacdes técnicas constantes no presente Termo de Referéncia.

ANEXO lll: MODELO DE CARTA DE PROPOSTA DE PRECOS
(Contendo endereco e telefone)
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Local e data
A
Diretoria de Suporte a Negocios — DISUP

Av. Washington Soares, n° 999, Pavilhdo Leste, Portdo D, segundo Mezanino Bairro
Guararapes
Fortaleza - Cearé - Brasil

Ref. CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 PARA SELECAO PUBLICA DE
ORGANIZACAO SOCIAL PARA EXECUCAO DE PROJETOS QUE ATENDAM AS
DEMANDAS DOS ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E AGLOMERACOES
PRODUTIVAS DO ESTADO DO CEARA DE ACORDO COM O TERMO DE
REFERENCIA ANEXO.

Prezados Senhores,
Apresentamos a V.Sas. nossa proposta para execucao dos servi¢cos objeto do
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023

— pelo preco global de R$ ( ), com prazo de
execucao de 12 (doze) meses.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos a assinar
o Contrato no prazo determinado no documento de convocacao, indicando
para esse fim o Sr.
: Carteira de
Identidade n°.
expedida em /I, Orgéo Expedidor e CNPF
n°
, como representante legal desta empresa.
Informamos que o prazo de validade da nossa proposta € de 90 (noventa) dias, a contar
da data de abertura da licitacao.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des
estabelecidas no Edital da licitagcdo e seus anexos.

Atenciosamente,

..................................................... PROPONENTE / CNPJ REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV: MODELO DE FICHA DE DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Dados pessoais do(s) representante(s) e/ou procurador(es) da futura CONTRATADA,
indicado(s) para assinatura do Contrato:

NOME
NACIONALIDADE
ESTADO CIVIL
PROFISSAO

RG

CNPF
DOMICILIO
CIDADE

UF

FONE

FAX

E-MAIL
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ANEXO V: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO, INFANTIL
E EXPLORAGCAO SEXUAL

A
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO CEARA S.A. - ADECE

A.... (home da empresa) .......ccccccurnnenee ,com sede a Rua ..........ooooeeeiiiiiiiiininnn, n° .......
(o70] 0 0] 0] 1= 02 T= 0 | o PP
........ , NO

municipio .......... , Ceara, telefone n° .....ccoovvevvevnnneenn. ;o e-mail..ceiieii, , por
intermédio de seu

representante legal o(a) Sr(@) .....ccococeeeiieiiiiiiiiiiiiiinn, , portador(a) da carteira de
identidade
PP URPPR PP RRPPRIN
............... | UF

e do CPF no........... , para fins de prova junto a Agéncia de Desenvolvimento do Estado

do Ceara S.A -

ADECE, e em atendimento ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023, para
os efeitos e sob as penas da lei, em especial no contido no artigo 299 do Cdédigo Penal,
DECLARO que esta empresa nao pratica ou aceita a exploracéo de trabalho escravo ou
degradante, a exploracdo sexual de menores e a exploracdo de méo de obra infantil e
adolescente.

Fortaleza - Ceara, de de 2023

(Nome, cargo, funcéo e assinatura do representante legal da Proponente).
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ANEXO VII: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE PARENTES COM A
ADECE

A
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO CEARA S.A. - ADECE

A.... (home da empresa) .......ccccceueneee. ,com sede a Rua .......cccceeeeeiiiiiiiininnnnn, n° .......
(o70] 0 0] 0] 1= 0 11=T 0 | o P
........ , NO

municipio .......... , Ceara, telefone n° .....ccoovvevvevnnneenn. ;o e-mail..coeiiii, , por
intermédio de seu

representante legal o(a) Sr(@) .....ccocooeeiieiiiiiiiiiiiiiiinnn, , portador(a) da carteira de
identidade
TP SUTPPTPT
............... | UF

e do CPF no........... , para fins de prova junto a Agéncia de Desenvolvimento do Estado

do Ceara S.A -

ADECE, em atendimento ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023,
DECLARA expressamente que ndo tem parentesco até terceiro grau com empregados,
colaboradores, diretores, servidores da ADECE, como também membros do Conselho
Fiscal e do Conselho de Administracao.

Fortaleza - Ceara, de de 2023

(Nome, cargo, funcéo e assinatura do representante legal da Proponente).
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